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i.- DISPOSICIONES
GENERALES

Cortes de Castilla-La Mancha

Reglamento de organizacién y fun-
cionamiento de la Sindicatura de
Cuentas de Castilla-La Mancha.

Las Cortes de Castilla-La Mancha, en
sesion de la Comisién de Asuntos
Generales celebrada e! dia 22 de julio
de 1994, ha aprobado el siguiente
Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Sindicatura de
Cuentas de Castilia-La Mancha.

TITULO PRIMEROQ
NORMAS GENERALES
Articulo 1.-

De conformidad con lo previsto en la
Ley 5/1993, de 27 de diciembre, de la
Sindicatura de Cuentas de Castilla-La
Mancha, el presente Reglamento tiene
por objeto:

a) Ordenar el funcionamiento de la
Sindicatura de Cuentas y establecer
las atribuciones y el estatuto de sus
miembros.

b) Regular los procedimientos de fisca-
lizacion externa de la actividad econo-
mico-financiera del sector publice cas-
tellano-manchego, y de las subvencio-
nes, créditos, avales y otras ayudas
que se concedan a persconas fisicas o
juridicas, publicas o privadas.

¢) Regular las actuaciones de la
Sindicatura de Cuentas de caracter
consultivo, las relativas al enjuicia-
miento por responsabilidad contable, y
las relaciones con otros ¢rganos de
controf externo.

d) Ordenar el régimen econdémico y
presupuestario de la Sindicatura de
Cuentas, y ef régimen del personal a
Su servicio.

Articulo 2.-

La Sindicatura de Cuentas utilizara en
el sello de sus actuaciones y como
sefial de identidad corporativa el escu-
do de Castilla-La Mancha, que se des-
cribe en la Ley 1/1983, de 30 de junio
enmarcado con la leyenda “omnia cum
ratione”.

Articulo 3.-

Las relaciones de la Sindicatura de

Cuentas con las Cortes de Castilla-La
Mancha se canalizaran a través de la
Comision de Presupuestos, salvo en
aquellos casos en los que este
Regilamento prevé la intervencién del
Presidente o de la Mesa de las Contes.

TITULO NI

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIEN-
TO DE LA SINDICATURA

CAPITULO PRIMERC
COMPOSICION
Articulo 4.-

1. Son miembros de la Sindicatura de
Cuentas:

a) El Sindico de Cuentas.
b) Los Auditores.

2. E! Sindico de Cuentas y los
Auditores estaran asistidos en el ejer-
cicio de sus funciones por el Secretario
General y por el restante perscnal al
servicio de fa Sindicatura.

CAPITULO Il
DEL SINDICO DE CUENTAS
Articulo 5.-

1. La eleccidén y nombramiento del
Sindico de Cuentas se efectuara en la
forma prevista en el art.3 de la Ley
5/1993, de 27 de diciembre, y cesara
por las causas sefialadas en el art.4.3
de la misma Ley.

2. El Sindico de Cuentas tendra el
range y consideracion de
Vicepresidente del Gobiernc de
Castilla-La Mancha a todos los efec-
tos. :

Articulo 6.-

E! Sindico de Cuentas comunicara ai
Presidente de las Cortes de Castilla-La
Mancha, con una antelacién de dos
meses, la expiracidn de su mandato, a
tos efectos oportunos.

Al perder su condicién por terminacién
del mandato, continuara en el ejercicio
de sus funciones, en tante no se pro-
ceda al nombramiento del nuevo
Sindico de Cuentas.

Articulo 7 .-

Cuando por cualquier causa se pro-
duzca el cese del Sindico de Cuentas
antes de la expiracion de su mandato,
la persona nombrada para sustituirle

gjercera sus funciones hasta la fecha
en que, por cumplimiento del término
legal, debiera haber cesado el Sindico
sustituido.

Articulo 8.-

Salvo en los casos de agotamiento del
mandato o renuncia aceptada por las
Cortes de Castilla-La Mancha, para la
remocion del Sindico de Cuentas sera
necesaria la tramitacion de expediente
contradictorio, iniciado en virtud de
acuerdo de la Comisién de
Presupuestos y resueito por el Pleno
de las Cortes de Castilla-La Mancha.

Articulo 9.-

El Sindico de Cuentas sera sustituido
en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad, por el Auditor de mayor
antigiledad y, en caso de empate, por
el de mayor edad.

Articulo 10.-

1. Las disposiciones emitidas por el
Sindico de Cuentas, en el gjercicio de
sus funciones, adoptaran la forma de
Resoluciones.

En relacion con las funciones de régi-
men interior de |la Sindicatura, podra
dictar instrucciones en la forma de cir-
culares.

2. Los actos y disposiciones del
Sindico de Cuentas, relativas a cues-
tiones de personal y contratacion,
seran impugnakbles en via contencioso-
administrativa ante la Sala correspon-
diente del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha.

Articulo 11.-
Corresponde al Sindico de Cuentas:

a) Representar a la Sindicatura ante
cualquier instancia y presidir sus actos
corperativos y oficiales.

b) Nombrar y separar a los Auditores.

c) Asignar a los Auditores el trabajo a
desarrollar.

d) Ejercer la jefatura superior del per-
sonal, dirigiendo y coordinando sus
actuaciones, asi como desempenando
las relativas a su nombramiento y con-
tratacion.

e) Autorizar los gastos e ingresos,
ordenar los pagos y cobros y aprobar
las modificaciones presupuestarias
precisas.

f) Remiiir a las Cortes los informes de
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fiscalizacién, con las observaciones
que estime procedentes, asi como
copia de los mismos al Tribunal de
Cuentas y a los érganos rectores de
las Entidades fiscalizadas.

g) Poner en conocimiento del Consejo
de Gobierno o de la Presidencia de las
Corporaciones Locales correspondien-
tes o de las Entidades fiscalizadas
cuantas incidencias graves surjan en
el desarrollo de las funciones de la
Sindicatura.

h) Comunicar a las Cortes cuantos
conflictos pudieran plantearse en rela-
cién con sus competencias y atribucio-
nes, y los obstaculos y faltas de cola-
boracién que pudieran observarse en
su gjercicio.

i) Recabar de los organismos y entida-
des que integran el sector pablico de Ia
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, asi como de quienes perci-
ban o gestionen fondos publicos de la
misma, los datos, informes, documen-
tos y antecedentes que sean necesa-
rios para el ejercicio de las funciones
propias de la Sindicatura.

i) Informar a las Cortes en refacion con
los Informes y Memorias de la
Sindicatura.

k) Presentar a las Cortes la Memoria
anual de actividades de la Sindicatura.

Articulo 12.-

Corresponde al Sindico de Cuentas
aprobar, previa audiencia de los
Auditores, convecados conjuntamente
al efecto:

a) El programa anual de fiscalizacio-
nes a desarrollar por la Sindicatura.

b) Los criterios y métodos de trabajo a
seguir por los Auditores en su actua-
cion.

c) Los informes de fiscalizacion.

d) El informe anual sobre la Cuenta
general de la Junta de Comunidades y
a gestiéon econdmico-financiera del
sector publico de Castilla-La Mancha.

e) Ei proyecto de presupuesto y la
Cuenta de la Sindicatura para su remi-
sién a ias Cortes.

Articulo 13.-

El Sindico de Cuentas podra delegar
en el Secretario General el ejercicio de
las competencias relativas al personai
y las que le correspanden como 6rga-
no de contratacion.

Articule 14.-

1. E! Sindico de Cuentas estara asisti-
do por un Gabinete, que desempeiiara
jas siguientes funciones: organizar y
custodiar los archivos del Sindice;
recopilar y procesar la informacion de
caracter general que sea de interés
para los miembros de la Sindicatura;
atender las relaciones con los medios
de comunicacion y las de protocolo de
la Sindicatura; dirigir la Secretaria par-
ticular y cumplir cuantas tareas especi-
ficas le encomiende el Sindico de
Cuentas.

2. El Jefe de Gabinete sera nombrado
libremente por el Sindico de Cuentas y
tendra caracter de personal eventual.
Su cese se producira, en todo caso y
de forma automatica, cuando tenga
lugar el del Sindico de Cuentas. De
recaer el nombramiento en un funcio-
nario publico, quedara en situacion de
servicios especiales en la
Administracién de procedencia.

CAPITULO (I
DE LOS AUDITORES
Articulo 15.-

1. Los Auditores seran nombrados por
el Sindico de Cuentas en la forma y
con los requisitos previstos en el art.5
de la Ley 5/1993, de 27 de diciembre.

2. A los Auditores se les acreditara una
retribucién basica como funcionarios
del Grupo A, un Complemento de
Destino de nivel 30 y un Complemento
Especifico en la cuantia necesaria
para equiparar sus retribuciones con
las reconocidas a los Directores
Generales del Gobierno de Castilla-La
Mancha.

Articulo 16.-

Corresponde a los Auditores, ademas
de las funciones que, como conjunto,
les atribuye el art.12:

a) Verificar e investigar la gestidn
econdmica de los fondos publicos de
la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha y de las demas entidades
sometidas a fiscalizacién.

b) Planificar y dirigir los trabajos de su
equipo de fiscalizacién y auditoria.

c) Recabar de los Centros y servicios
fiscalizados cuantos datos, informes,
documentos o antecedentes, sean pre-
cisos para el desarrollo de los trabajos
que tengan encomendados.

d) Proponer al Sindico de Cuentas,

para su estudio y aprobacién, los infor-
mes de fiscalizacion y las conclusiones
a que llegaran en el ejercicio de la fun-
cidn fiscalizadora.

e) Informar scbre las alegaciones que
los 6rganos fiscalizados pudiesen
efectuar, velando, en todo case, por la
revision y valoracion de los aspectos y
conclusiones que pudieran ser mas
criticos o esenciales.

f) Confeccionar y presentar al Sindico
de Cuentas, al final de cada trabajo, un
expediente con los documentos en que
se sustente el informe, junto con un
resumen de las actuaciones e inciden-
cias acaecidas en el curso de la fiscali-
zacion.

g) Elevar al Sindico de Cuentas las
propuestas y sugerencias que estimen
convenientes para el mejor desem-
pefio de su trabajo, asi como las referi-
das a eventuales nuevas actuaciones
y fiscalizaciones de la Sindicatura.

h) Asesorar al Sindico de Cuentas en
las materias de su competencia, emitir
los informes, memorias o dictamenes
que les sean solicitados y realizar
cuantas tareas les sean encomenda-
das por el Sindice de Cuentas.

CAPITULO IV
DEL SECRETARIO GENERAL
Articulo 17.-

1. El Secretario General sera nombra-
do por el Sindico de Cuentas por el
sistema de libre designacién, con con-
vocatoria pubtica, entre funcionarios
pertenecientes a los Cuerpos
Superiores de cualquier Administracion
Publica y que estén en posesion del
titulo de Licenciado en Derecho.

2. En los casos de ausencia, vacante o
enfermedad, el Secretario General
sera sustituido por un Auditor nembra-
do por el Sindico de Cuentas.

3. El nombramiento de Secretario
General implicara la declaracién del
interesado en la situacion de servicios
especiales en el Cuerpo vy
Administracién de procedencia, con
reserva de plaza y destino.

4. El Secretario General tendra acredi-
tadas las mismas retribuciones asigna-
das a los Auditores, y estara afectado
por las mismas causas de incompatibi-
lidad.

Articulo 18.-

Corresponde al Secretario General:
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a) Prestar asescramiento juridico al
Sindico de Cuentas y a los Auditores.

b) Redactar las actas de las reuniones
previstas en el art. 12 y notificar ias
Resoluciones del Sindico de Cuentas.

¢) Preparar y elaborar la Memoria
anual de actividades.

d) Elaborar el anteproyecto de presu-
puesto de la Sindicatura de Cuentas,
su liquidacion y Hevar la contabilidad y
gestion econdmica y presupuestaria de
la misma.

e) Custodiar los Registros de entrada y
salida y el archive de documentos.

f} Expedir las certificaciones de los
actos, acuerdos y documentos por &l
custodiados, con el visto bueno del
Sindico de Cuentas.

q) Ejercer directamente la jefatura del
personal, elaborar la refacién de pues-
tos de trabajo y las bases de las con-
vocatorias para la seleccién del perse-
nal o de los concursos para la provi-
sion de los puestos de trabajo.

h} Actuar como instructor en los expe-
dientes disciplinarios que se sigan al
personal de la Sindicatura, y elevar al
Sindico de Cuentas la oportuna pro-
puesta.

i) Mantener adecuadamente los servi-
cios e instalaciones.

j) Cuantas otras funciones le sean
encomendadas poer el Sindico de
Cuentas.

CAPITULO V

DE LCS DEPARTAMENTOS DE LA
SINDICATURA

Articule 19.-

La Sindicatura de Cuentas se estructu-
ra en los siguientes Departamentos,
como érganos especializados para el
ejercicio de las funciones que tienen
encomendadas:

Departamento 1° Cuenta General de
la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha.

Departamento 2°: Entidades Locales.

Departamento 3° Area institucional y
corporativa.

Departamento 4°: Informe Anual del
Sector Publico.

Departamento 5° Enjuiciamiente.

Articulo 20.-

1. Sin perjuicio de su dedicacién a
cuantas tareas les sean encomenda-
das por el Sindico de Cuentas, cada
Auditor quedara afecto a un
Departamento de los enumerados en
el articulo anterior y ser& responsable
del buen funcionamiento del mismo.

2. La direccion del Departamento de
Enjuiciamiento se atribuye al Sindico
de Cuentas.

CAPITULO VI

DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS
DE LA SINDICATURA

Articulo 21.-

1. Tanto el Sindico como los Auditores
estan sujetos al régimen de incompati-
bilidades del art.7 de la Ley 5/1993 de
27 de diciembre.

2. Podran, no obstante, desarrollar las
siguientes actividades:

a) La participacion en seminarios, cur-
sos o conferencias promovidos por
entidades publicas, siempre que no
tengan caracter permanente o habi-
tual, ni supongan una dedicacién de
mas de dos horas al dia, quince al mes
y noventa al afio.

b) La participacion en Tribunales califi-
cadores de pruebas selectivas para el
acceso a Cuerpos, Escalas o plazas
de las Administraciones Publicas.

¢} La creacién de caracter literario,

" artistico, cientifico o técnico y las pubhi-

caciones derivadas.

d) La colaboracion, con caracter oca-
sional, en tareas de docencia o investi-
gacién, siempre que no incidan ni
interfieran en el estricto cumplimiento
de sus funciones, o comprometan su
imparcialidad.

Articulo 22 -

El Sindico de Cuentas y los Auditores
presentaran declaracion sobre activi-
dades, intereses y bienes, en la forma
y dentro de los plazos sefialados en la
Ley 1/1993, de 20 de mayo, de
Transparencia y Control de los intere-
ses privados de los Gestores Publicos,
que seran inscritas en el Registro de
Intereses de las Cortes de Castilla-La
Mancha.

Articulo 23.-

El Sindico de Cuentas desempefiara
sus funciones con absoluta indepen-

dencia y en interés general de la
Comunidad Autdnoma; no solicitara ni
aceptara instrucciones de érgano o
persona alguna.

Los Auditores ejerceran sus funciones
de acuerdo con los principios de
imparcialidad y dignidad inherentes a
las mismas, cuidaran del despacho
pronto y eficaz de los asuntes que les
hubieren correspondido, y no podran
ser perseguidos por las opiniones
expresadas en el ejercicio de sus fun-
ciones.

Articulo 24 -

1. Ei Sindico y los Auditores tienen el
deber de guardar en secreto las cues-
ticnes, materias y asuntos examinados
y los acuerdos adoptados, en tanto no
se hagan publicos la Memoria o el
informe

2. No podran hacer declaraciones o
manifestaciones publicas valorativas,
orales o escritas, sobre materias o
cuestiones concretas, conceptuadas
como reservadas y directamente rela-
cionadas con su funcion.

Articulo 25.-

En el ejercicio de sus funciones, el
Sindico de Cuentas y los Auditores
tendran la consideracion de autoridad
publica, a los efectos de responsabili-
dad administrativa y penal de quienes
cometieren agravios contra ellos, de
hecho o de palabra, en acto de servi-
cio o con motive del mismo.

Articulo 26.-

Al producirse el cese del Sindico de
Cuentas o de los Auditores por cual-
quier causa, continuaran percibiendo
las retribuciones que tuvieren acredita-
das, con cargo al presupuesto de la
Sindicatura, hasta tanto no se proceda
a la toma de posesion en los puestos
de trabajo que, por su condicién de
funcionarios publicos, les carrespon-
dan.

TITULO il

DEL EJERCICIO DE LA FUNCION
FISCALIZADORA

CAPITULO PRIMERO

NORMAS COMUNES DEL PROCEDI-
MIENTO

Articulo 27 -
En el ejercicic de su funcion fiscaliza-

dora, la Sindicatura de Cuentas
seguira los procedimientos y observara
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las fases que se detallan en el Titulo |1
de la Ley 5/1693, de 27 de diciembre,
y en las normas de desarrollo que se
contienen en este Reglamento.

Articulo 28.-

Las peticiones de informes, memorias
o dictamenes por parte del Consejo de
Gobierno de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha y por la entida-
des locales, previo acuerde de su
Pleno respectivo, tendran caracter
excepcional y estaran sujetas a la
aprobacién de la Mesa, oida la Junta
de Portavoces, de las Cortes de
Castilla-La Mancha.

Articulo 29.-

Estan facultadas para solicitar infor-
mes, memorias o dictamenes las
Comisiones de investigacién de las
Cortes de Castilla-La Mancha que se
constituyan, siempre que el acuerdo
de peticion se adopte por mayoria de
sus miembros.

Ariculo 30.-

En el examen de las cuentas que le
sean rendidas, la Sindicatura tendra en
consideracién, como minimo, los
siguientes criterios:

a) Adecuacion de las cuentas exami-
nadas a los principios contables que
les sean de aplicacién.

b) Adecuacion a la legalidad vigente
en la gestién de los fondos publices vy,
especialmente, si contrastada la cuen-
ta y sus justificantes, aparece o no
observada la legalidad de los ingresos
y pagos efectuados.

c) Comprobacion de si en las cuentas y
documentos hay errores o iregularida-
des que alteren ios resultados debidos.

d) Comprobacion de que la gestidn de
los recursos humanos, materiales,
financieros y de los fendos presupues-
tarios se ha desarrollade de forma
econdmica y eficiente.

Articulo 31.-

1. Los informes contendran, en todo
caso, un detalle sucinto de las infrac-
ciones, abusos ¢ presuntas irregulari-
dades que se hayan observado.

2. Si tales infracciones no hubiesen
producido menoscabo a los fondos
publicos, se haran constar las irregula-
ridades y las medidas a adoptar para
corregirlas.

Si se derivase la existencia de infrac-

ciones productoras de menoscabo de
fondos plblicos, e! Auditor emitira
informe sobre la conveniencia de remi-
tirlo a la jurisdiccion competente, o, en
su caso, de instruir el procedimiento
por responsabilidad contable proce-
dente.

3. De no advertirse anomalias ni res-
ponsabilidades contables, se hara
constar asi en €l informe.

Articulo 32 .-

Seran cuentadantes en las gue se
deban rendir a la Sindicatura de
Cuentas: .
a) Las autoridades, funcionarios y
demas personal de las entidades que
integran el sector publico de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, en los términos del art.8 de la
Ley 5/1993, de 27 de diciembre.

b) Los particulares que administren,
recauden o custodien fondos ¢ valores
de la Comunidad Auténoma.

c) Los perceptores de ayudas de cual-
quier naturaleza, con cargo a los pre-
supuestos de las Entidades que inte-
gran el sector publico castellanc-man-
chego.

Articulo 33.-

l.a Secretaria General llevara un
Registro donde figuraran todas las
cuentas de los Entes Publicos que
deben rendirse periodicamente a la
Sindicatura y en el que se hara constar
la fecha en que se reciban. El
Secretario General confeccionara una
relacién de los Entes Publicos que no
hubiesen rendido en plazo las cuentas
del ejercicio anterior, requiriéndoles
para que lo cumplan en término de
quince dias. De no ser atendido el
requerimiento se estara a lo dispuesto
en el art.17 de la Ley 5/1993 de 27 de
diciembre.

Articulo 34.-

En las cuentas que se rindan a la
Sindicatura podran dejarse de remitir
todos los documentos justificativos de
las correspondientes partidas. Al hacer
la remisién de la documentacién pre-
ceptiva, se certificara, bajo la responsa-
bilidad del cuentadante, que los justifi-
cantes se encuentran a disposicion de
la Sindicatura en la oficina u organismo
correspondiente, debiéndose expresar,
igualmente, en dicha certificacion, si se
encuentran todos, o, en ofro caso, los
que falten, indicando el motivo.

Articulo 35.-

En el ejercicio de ia funcién fiscaliza-
dora, se valorara adecuadamente el
control interno de las entidades y arga-
nos fiscalizados, pudiendo utilizarse
técnicas de muestreo, siempre que la
buena ejecucion de ios trabajos asi lo
aconseje.

Articulo 36.-

En el desarrollc de su funcién fiscaliza-
dora la Sindicatura de Cuentas esta
facuitada para:

a) Acceder a todos los expedientes y
documentos relativos a la gestién
economica que obren en poder de los
organos fiscalizados, asi como a pedir
cuantos escritos, informes o aclaracio-
nes orales considere necesarios.

b} Decidir, en cada caso, la realizacién
del control en la sede de los érganos
controlados, o en la sede de la propia
Sindicatura.

c) Efectuar las comprobaciones que
considere oportunas en relacion con
las existencias en metdlico, valores,
bienes, suministros y servicios, exa-
minandose su materializacién en el
lugar donde fisicamente se encuen-
tren.

d) Los mandamientos de page a justifi-
car podran ser objeto de comprobacion
en las propias intervenciones.

Articulo 37 .-

1. El érgano, persona fisica o juridica
que recibiere cualquier peticion de
colaboracién de la Sindicatura de
Cuentas estara obligada a acusar reci-
bo y cumplimentarla dentro del plazo
que se sefiale, salvo imposibilidad que
sera debidamente razonada con oca-
si6n de acusar recibo, indicando, en
este caso, el plazo que precise para su
atencién.

2. Si los requerimientos se refieren a la
reclamacion de justificantes de inver-
siones o gastos publices, y no son
cumplidos en el plazo solicitado, se
dara cuenta al Tribunal de Cuentas por
si procede iniciar expediente de reinte-
gro por alcance.

CAPITULO N
DEL EXAMEN DE LA CUENTA
GENERAL DE LA JUNTA DE COMU-
NIDADES
Articulo 38.-
La Cuenta General de la Junta de

Comunidades se presentara a la
Sindicatura antes del 3 de junio inme-
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diato posterior al ejercicio a que se
refiera.

Articuto 39.-

Por el Sindico de Cuentas se consti-
tuiran con los Auditores y el personal
necesario, el equipo de auditoria al
que se encomienda el examen y verifi-
cacion de la Cuenta General.

Articuio 40.-

Los Auditores procederan a planificar y
programar la tarea encomendada y a
su distribucion entre las personas que
tengan a su cargo, dirigiendo-su desa-
rrollo y procurando mantener la unidad
de criterio en la realizacion, asi como
la calidad del trabajo reafizade.

Articulo 41.-

1. Los Auditores elaboraran un borra-
dor de informe de fiscalizacion que
recogera los resultados y conclusiones
a gue hubiesen llegado en el ejercicio
de sus funciones, y que se presentara
al Sindico de Cuentas, quien convo-
cara a los Auditores al objeto de oir
SUs opiniones y sugerencias.

2. Si el informe del Sindico de cuentas
fuese discrepante con el del Auditor
ponente, aquél consignara las discre-
pancias que se manifestasen y las
remitira a las Cortes de Castilla-La
Mancha como anexo al Informe.

Articulo 42.-

El Sindico de Cuentas remitira al
Consejo de Gobierno, a través del
Presidente de la Junta de
Comunidades, el informe provisional, a
fin de que se formulen las alegaciones
oportunas dentro del plazo establecido
en el art.19.1 de la Ley 51993 de 27
de diciembre.

Articulo 43.-

£l informe provisional debera estar
finalizado antes del 31 de octubre
inmediato posterior al ejercicio econé-
mico a que se refiera, déandose cuenta
a la Mesa de las Cortes de la elabora-
cién del informe provisional y de su
remisién al Consejo de Gobierno.

Articulo 44 -

Recibidas las alegaciones formuladas,
el Sindico de Cuentas, con audiencia
de los Auditores, introducira en et
informe provisional las modificaciones
u observaciones que crea convenien-
tes.

Articulo 45.-

Una vez elaborado el informe definiti-
vO, S@ comunicara nuevamente al
Consejo de Gobierno para que pueda
manifestarse sobre los reparos y reco-
mendaciones recogidas en el informe,
que se incorporaran al texto a remitir a
las Cortes de Castilla-La Mancha.

Articulo 46.-

La fiscalizacion de la Cuenta General
de la Junta de Comunidades y su infor-
me definitivo, junto con las alegacio-
nes, se remitiran a las Cortes de
Castilla-La Mancha dentre del plazo de
seis meses contados desde la fecha
en que se haya rendido dicha cuenta.

Articulo 47 -

La fiscalizacién de [a situacion y varia-
ciones del patrimonio de la Junta de
Comunidades se ejercera a través de
los inventarios y de la contabilidad
legalmente establecida, y compren-
dera la correspandiente a su tesoreria
y a los empréstitos y demas formas de
endeudamiento.

Articulo 48 -

La fiscalizacién de los créditos extraor-
dinarios y suplementarios aprobados
por las Cortes de Castilla-La Mancha
se referira exclusivamente ai empleo o
aplicacion especifica dei crédito conce-
dido.

Articulo 49 -

Al informe sobre la Cuenta General de
la Junta de Comunidades se acom-
pafara informe separado y suficiente
de todos los proyectos financiados con
cargo al Fondo de Compensacioén
Interterritorial, conforme a lo dispuesto
en et art.9.2 de la Ley 29/1990, de 26
de diciembre.

Articulo 50.-

1. Estan sujetos también a fiscaliza-
cion por la Sindicatura de Cuentas:

a) Las transferencias de crédito, cual-
quiera que sea el érgano que las
hubiere autorizado.

b} Los créditos ampliables.
¢} Las incorporaciones de créditos.

d) Cualquier otra modificacién de los
créditos presupuestarios iniciales.

2. La Consejeria de Economia y
Hacienda pondra en conocimiento de
la Sindicatura, una vez finalizado el
ejercicio, 1a realizacién de las opera-
ciones a que se refiere este articulo.

Articulo 51.-

La Sindicatura de Cuentas podra reali-
zar actuaciones concretas de fiscaliza-
cién con anterioridad a la recepcion
formal de las cuentas, siempre que los
actos objeto de revision ya se hubieren
producido.Sin embargo, los informes o
dictdmenes a que den lugar las actua-
ciones previas no podran aprobarse
hasta que las cuentas se hubieren ren-
dido formalmente.

CAPITULO 1l

DEL INFORME ANUAL SOBRE EL
SECTOR PUBLICO DE CASTILLA-LA
MANCHA

Articulo 52 -

1. El Informe Anual a que se refiere el
art.22 de la Ley 5/1993, de 27 de
diciembre, contendra, de forma agre-
gada, el andlisis de la Cuenta General
de la Junta de Comunidades y de
cuantas otras Entidades Publicas
hayan sido objeto de fiscalizacion en el
ejercicio respectivo, prestando espe-
cial interés a la propuesta de medidas
para mejorar la gestiébn econémico-
financiera del Sector Publico de la
Comunidad Autonoma.

2. Se presentara a las Cortes antes del
30 de junio del afio siguiente a aquel
en que se hubieren rendido las
Cuentas correspondientes.

CAPITULO IV

DE LA FISCALIZACION DE LOS
CONTRATOS DE LA ADMINISTRA-
CION

Articulo 53 .-

Estan sujetos a fiscalizacién por la
Sindicatura de Cuentas todos los con-
tratos celebrados por los érganos y
entes enumerados en el art.8.1 a) de
la Ley 5/1893 de 27 de diciembre y en
particular;

a) Los contratos de obras, gestién de
servicios publicos y suministros, cual-
quiera que fuere la forma de adjudica-
cion, cuyo importe exceda de veinticin-
co millones de pesetas, salvo los que
sean adjudicados por contratacion
directa, que seran cbjeto de fiscaliza-
cion siempre que excedan de diez
millones de pesetas.

b) Los contratos administrativos de
importe superior a diez millones de
pesetas, que hubieran sido objeto de
modificaciones o ampliacicnes poste-
riores a su celebracién, que supongan,
aislada o conjuntamente, un incremen-
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to de gasto superior al veinte por cien-
to del presupuesto primitive.

¢) Los contratos administrativos que
hayan sido objeto de resolucién y los
que se otorguen en sustitucién del
resuelto.

d) Los demas contratos celebrados
por los citados érganos y entes, distin-
tos de los antes enumerados, cuyo
importe exceda de diez millones de
pesetas.

Articulo 54.-

La fiscalizacién de los contratos sefia-
lados en el articulo anterior compren-
dera las distintas fases de su prepara-
cion, perfeccion y adjudicacién, forma-
lizacion, afianzamiento, ejecucion,
madificacion y extincién.

Articulo 55.-

1. La Consejeria de Economia y
Hacienda remitira a la Sindicatura de
Cuentas todos los contratos sefialados
en el art.53, salvo los formalizados por
las Cortes Regionales que seran remi-
tidos directamente para su examen y
toma de razén. Dichos contratos
deberan ser enviados a la Consejeria
de Economia y Hacienda por los érga-
nos de contratacién.

2. Sin perjuicic de la facultad de reca-
bar todos los antecedentes que se
estimen convenientes, se deberan
acompafiar a los contratos originales,
dentro de los dos meses siguientes a
su adjudicacion, copia certificada de
las actuaciones que se especifican en
el art.18 del Reglamento General de
Contratacion.

3. Si la Sindicatura de Cuentas apre-
ciase una manifiesta infraccion de la
Ley con grave perjuicio para el interés
publico, dara inmediato conocimiento a
las Cortes y al Consejo de Gobierno
por medio de una nota.

CAPITULOV

DE LA FISCALIZACION DE LAS SUB-
VENCIONES

Articulo 56.-

1. Los perceptores o beneficiarics de
ayudas con carge a los Presupuestos
Generales de Castilla-La Mancha,
tales como subvenciones, créditos y
avales, sean personas fisicas o juridi-
cas, publicas o privadas, estaran obli-
gadas a rendir cuentas de las mismas,
cuando asi se establezca en el
Programa anual de actuaciones de ia
Sindicatura, o a requerimiento de ésta.

2. Si fuera necesario, se realizaran en
la contabilidad de los beneficiarios, las
comprobaciones suficientes para verifi-
car que las cantidades objeto de finan-
ciacién se han aplicado a las finaiida-
des para las que fueron
concedidas. También se comprobara si
el beneficiario cumple todos los requi-
sitos exigidos para tener derecho al
beneficio otorgade, y la materialidad
de su aplicacién.

Articulo 57.-

l.as cuentas remitidas a la Sindicatura
seran examinadas y censuradas, bien
en su totalidad, o mediante la utiliza-
cién de técnicas de muestreo.

Articulo 58.-

En los informes y memorias emitidos
en relacion con actividades empresa-
riales, se observaran las necesarias
cautelas para la salvaguardia de los
secretos comercial e industrial frente a
la competencia y los clientes.

CAPITULO VI

DE LA FISCALIZACION DE LAS
ENTIDADES LOCALES Y DE LOS
INFORMES ESPECIALES

Articulo 59.-

La Sindicatura de Cuentas fiscalizara
ias Cuentas de las Corporaciones
Locales que forman parte del territorio
de Castilla-La Mancha, conforme a lo
dispuesto en el articuio 8 de la Ley
5/1993.

Articulo 60 .-

Las Cuentas Generales de las
Entidades Locales, tras su aprobacion
por el Pleno de la Corporacién, en la
forma prevista en el articulo 193 de la
Ley de Haciendas Locales, se remi-
tiran a la Sindicatura de Cuentas den-
tro de los quince dias siguientes a su
aprabacitn, y, en tode caso, antes del
1 de noviembre de cada afio.

Articulo 61.-

1. La Sindicatura de Cuentas verificara
las cuentas y estados financieros que
se rindan por las Entidades Locales, y
su adecuacién al ordenamiento juridi-
co, para lo gue podran utilizarse técni-
cas de muestreo.

2. En todo caso, la Sindicatura emitira
informe de las Cuentas de las
Diputaciones Provinciales, y de las
Entidades Locales, que se recojan en
el programa anual de actuaciones,
constituyéndose, en estos casos, los

equipos de auditoria necesarios y
procediéndose en la forma prevista en
los articulos 40 y 41 de este
Reglamento.

Articulo 62.-

1.Los infarmes definitivos, -que se emi-
tan en refacion con la fiscalizaciones
contenidas en ei programa anual de
actuaciones de la Sindicatura, junto
con las alegacicnes formuladas por la
Entidad Local fiscalizada, se elevaran
a las Cortes de Castilla-La Mancha, al
Tribunal de Cuentas y a la Corporacion
Local respectiva, y dentro de los seis
meses siguientes a la fecha de presen-
tacién de la Cuenta rendida en el
Registro de la Sindicatura, y se publi-
caran en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha y en el Boletin Oficial de la
Provincia a que pertenezca la Entidad
Local fiscalizada.

2.Las cuentas de las restantes
Entidades Locales seran objeto de
informe conjunto que se incorporara al
Informe Anual del Sector Publico de
Castilla-La Mancha.

Articulo 63.-

Ademas de los informes ordinarios y
de caracter periddico relativos a la
Cuenta General de la Comunidad
Auténoma y de las Corporaciones
Locales de la Regién, la Sindicatura de
Cuentas elaborara los siguientes infor-
mes especiales: '

a) Los gue se contengan en el
Programa anual de fiscalizacion.

b) Los que, adn no constando en el
Programa anual, se acuerde realizar
por la Sindicatura, a iniciativa propia o
del Pleno de las Cortes de Castilla-La
Mancha, o per el Consejo de Gobierno
y los Plenos de las Entidades Locales,
conforme a lo dispuesto en el art. 28
de este Reglamento.

Articuio 64.-

1.Corresponde a la Sindicatura de
Cuentas, la fiscalizaciéon de la contabi-
lidad de los ingresos y gastos electora-
les, que han de presentar los partidos,
federaciones, coaliciones o agrupacio-
nes de electores que tuvieren derecho
a percibir subvenciones de la Junta de
Comunidades.

2.La presentacién de la contabilidad y
documentos se efectuara en la forma y
plazo que se recoge en el art.53 de la
Ley 5/1986 de 23 de diciembre,
Electoral de Castilla-La Mancha.

Articulo 65.-
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1. Tendran el caracter de informes
especiales, aunque se realicen de
forma periddica, los relatives a la fisca-
lizacion de la Universidad de Castilla-
La Mancha, Camaras Oficiales de
Industria y Comercio, Colegios
Profesionales y demas Entidades no
territoriales de Derecho Publico, que
perciban subvenciones 0 ayudas de la
Junta de Comunidades o de las
Corporaciones Locales.

2 Las Entidades referidas remitiran a
la Sindicatura las cuentas y documen-
tos justificativos, dentro de los dos
meses siguientes a la finalizacién del
ajercicio.

Articulo 66.-

La Sindicatura de Cuentas elevara a
las Cortes de Castilla-La Mancha, vy,
en su caso, a las Corporaciones
Locales, cuantas Mociones o Notas
considere convenientes, proponiendo
las medidas a su juicio conducentes a
la mejora de la gestion econémico-
financiera del Sector Publico.

CAPITULO VI

DE LA COLABORACION CON LA
SINDICATURA DE CUENTAS

Articulo 67 .-

1. En cumplimientc de lo dispuesto en
el art.16.3 de la Ley 5/1993 de 27 de
diciembre, las Consejerias,
Corporaciones Locales y demas orga-
nismos sometidos a la fiscalizacion de
la Sindicatura de Cuentas deberan
comunicar a ésta las notas de reparo
formalizadas por sus respectivos
Interventores y que no fueren atendi-
das por el organc intervenidao.

2. La remision de los reparos por parte
del Organo intervenido,se efectuara
dentro de los siete dias siguientes a la
adopeion del acuerdo discrepante con
la nota de reparo, acompanandose
cuantos antecedentes e informes se
estime conveniente.

Los interventores que hubieran inter-
puesto el reparo, también podran dar
cuenta a la Sindicatura, del mismo.

3. La Sindicatura de Cuentas, en fun-
cion de la relevancia de la cuestién
planteada y de los intereses publices
afectados, podra acordar la iniciacién
de expediente especial de fiscalizacion
o limitarse a acusar recibc del reparo,
sin perjuicio de su consideracion al
momento de emitirse el informe de ta
Cuenta anual correspendiente.

Articulo 68.-

La Intervencién General de la Junta de
Comunidades y las Intervenciones de
las Entidades que integran el Sector
Publico de Castilla-La Mancha daran
traslado a ia Sindicatura de Cuentas,
de cuantas auditorias realicen sobre
sectores, o lineas de actuacién especi-
ficas, ya se ejecuten con personal pro-
pio o mediante contratacién con profe-
sionales o0 empresas de auditoria.

Articulo 69.-

La Inspeccién General de Servicios de
la Junta de Comunidades remitira a la
Sindicatura cuantos informes realice
sobre el funcicnamiento de los servi-
cios administrativos, dotaciones de
personal y medios materiales, y eva-
luacion de costes y rendimientos,
comunicando de forma previa el inicio
de los mismos, para evitar eventuales
duplicidades en sus actuaciones res-
pectivas.

Articulo 70.-

Las Secretarias Generales Técnicas
de las Consejerias comunicaran a la
Sindicatura la incoacién de los expe-
dientes disciplinarios seguidos a su
personal y en los que pudieran apre-
ciarse indicios de resultar afectados
los bienes y caudales puablicos.

TITULO IV

OTRAS FUNCIONES DE LA SINDI-
CATURA

CAPITULO PRIMERQ
DEL ENJUICIAMIENTO CONTABLE
Avrticulo 71.-

La Sindicatura de Cuentas de Castilla-
La Mancha, por delegacién del
Tribunal de Cuentas, podra instruir
procedimientos jurisdiccionales enca-
minados al enjuiciamiento de las res-
ponsabilidades contables en que
pudieran incurrir quienes tengan a su
cargo e! manejo de caudales o efectos
publicos.

Articulo 72.-

Sera publica |z accion para la exigen-
cia de responsabilidad contable ante la
Sindicatura de Cuentas, quien dara
cuenta de su presentacion al Tribunal
de Cuentas mediante el traslado de la
denuncia y podra solicitar la delega-
cién para la instruccion del procedi-
miento.

Articulo 73.-

Producida la delegacion de competen-

cias, se observaran las normas que
sobre jurisdiccidn contable y sus pro-
cedimientos rijan en cada momento
para el Tribunal de Cuentas.

Articulo 74 .-

Iniciade el procedimiente de enjuicia-
miento de responsabilidades conta-
bles, la Sindicatura de Cuentas podra
adoptar cuantas medidas cautelares
considere oportunas para salvaguardar
los intereses publicos.

Articulo 75 .-

Si en cualquier momento de la instruc-
cion del procedimientc se apreciaren
indicios racionales de responsabilidad
penal, el Sindico de Cuentas dara
cuenta al Ministerio Fiscal a los efectos
oportunos, comunicando la practica de
estas actuaciones al Tribunal de
Cuentas.

CAPITULC I

OTRAS ACTUACIONES FISCALIZA-
DORAS

Articulo 76 -

1. El Tribunal de Cuentas podra solici-
tar de la Sindicatura de Cuentas de
Castilla-La Mancha la practica de con-
cretas actuaciones fiscalizadoras del
Sector publico estatal, cuando el orga-
no, entidad ¢ empresa fiscalizada radi-
que en el territorio de Castilla-La
Mancha.

2. El informe correspondiente se remi-
tira directamente al Tribunal de
Cuentas, de llevarse a cabo las actua-
ciones fiscalizadoras; en otro caso, y
de no ser posible, el cumplimiento del
encargo, se expondran al Tribunal las
causas impeditivas para que pueda
adoptar las medidas que estime opor-
tunas.

3. La realizacién de los informes a que
se refiere este articulo llevara consigo
la correspaondiente compensacidn
econdmica.

Articulo 77 .~
La Sindicatura de Cuentas practicara
cuantas actuaciones fiscalizadoras ie
sean delegadas por los érganos de
control externo de la Unién Europea,
de acuerdo con la legisiacion que sea
aplicable.

CAPITULO Il
FUNCION CONSULTIVA

Articulo 78.-
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1. La Mesa de las Cortes de Castila-
lLa Mancha podra pedir de la
Sindicatura de Cuentas, la emision de
informes o dictamenes sobre actos
juridicos de contenido econémico o
sobre normas de igual contenido en
estado de proyecto.

El Consejo de Gobierno podra intere-
sar de la Mesa de las Cortes la peti-
¢ion de informe en los mismos supues-
tos antericres.

2. Solicitada la emisién del informe o
dictamen, el Sindico de Cuentas desig-
nara un Auditor ponente para que ana-
lice y estudie la cuestidn planteada.

3. El Auditor ponente, dentro del plazo
fijado por el Sindico de Cuentas, ela-
borara un borrador con los resultados
y conclusiones a que hubiere llegado
en su analisis.

4. Ef Sindico de Cuentas analizara con
el ponente el informe elaborado y lo
aprobara con su firma como informe o
dictamen de asesoramiento definitivo.

5. Si el informe definitivo del Sindico de
Cuentas fuese discrepante con el del
ponente que hubiese elaborado el borra-
dor, se incorporaran como anexo las dis-
crepancias formuladas per escritc.

Articulo 79.-

La peticion de informes o dictamenes
se cursara acompanada de sus ante-
cedentes e informes previos, tendra
caracter facultativo y no vinculante
para el érgano decisorio.

TITULO V

REGIMEN ECONOMICO Y PRESU-
PUESTARIO

CAP{TULO PRIMERQ

ELABORACICN Y EJECUCION DEL
PRESUPUESTQO

Articulo 80.-

1. La Sindicatura de Cuentas elabcrara
el proyecto de su propio presupuesto
que se integrara en el general de la
Comunidad Autébnoma como seccién
independiente.

2. El anteproyecto de presupuesto,
que se redactard por el Secretario
General, y sera aprobado por el
Sindico de Cuentas, se remitira a la
Consejeria de Economia y Hacienda,
con audiencia de ios Auditores antes
del 15 de septiembre de cada afio,
para que se incluya en e! general de |a
Junta de Comunidades.

Articulo 81.-

1. El Sindico de Cuentas ordenara el
gasto de acuerdo con el Presupuesto
apfobado, asi como los pagos corres-
pondientes.

2. La fiscalizacién interna de los actos
de contenido econdmico de la
Sindicatura de Cuentas se ejercera por
el Auditor de menor edad. Las discre-
pancias surgidas entre el interventor vy
la Sindicatura se someteran a la deci-
sion de la Comision de Presupuestos
de las Cortes de Castilla-La Mancha.

Articulo 82 -

La Sindicatura de Cuentas estd sujeta
al réegimen de Contabilidad Publica,
que se establecera de forma indepen-
diente y segregada de la propia de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 83 .-

1. El examen de las cuentas de la
Sindicatura corresponde a la Comision
de Presupuestos de las Cortes de
Castilla-La Mancha.

2. A los efectos anteriores, antes del 1
de marzo de cada afio, junto con la
Memoria Anual de actividades, se
remitira a la Comisién antes citada, la
liquidacién del presupuesto de la
Sindicatura dividida en dos partes:

a) Cuadro demostrative de los créditos
autorizados en el estado de gastos y
de las modificacicnes y acuerdo en vir-
tud de los cuales se hubieran realizado
aquellos.

b) Liquidacién del estado de gastos.

3. La elaboracién de la Cuenta de la
Sindicatura corresponde al Secretaric
General y su supervision ai Interventor
de la misma.

CAPITULO I
CONTRATACION
Articulo 84 .-

1. Seran de aplicacién a la Sindicatura
de Cuentas las normas que rijan la
contratacion de bienes patrimoniates,
obras, servicios y suministros de la
Junta de Comunidades.

2. Cuando ta normativa aplicable pre-
vea la constitucion de Junta de
Compras o de Mesa de Contratacidn,
integraran las mismas el Sindico de
Cuentas, dos funcionarios nombrados
por éste, el Interventor de la
Sindicatura y el Secretario General.

TITULO VI

DEL PERSONAL DE LA SINDICATU-
RA DE CUENTAS

CAPITULO PRIMERO

FUNCIONES Y SELECCION DEL
PERSONAL

Articulo 85.-

1. L2 Sindicatura de Cuentas dis-
pondréa del personal que sea necesario
para el desarrollo de sus funciones.

2. El personal al servicio de la
Sindicatura esta constituide por las per-
sonas vinculadas a la misma por una
relacion de servicios profesionales y
retribuidos, con cargo a ias dotaciones
recogidas en su propio presupuesto.

Articulo 86.-

1. El personal a que se refiere el arti-
culo anterior esta integrade por funcio-
narios de carrera, interinos, personal
laboral y personal eventual.

2. Seran funcionarios de carrefa los
Técnicos de Auditoria, los Ayudantes
de Auditerfla y el personal de
Administracidn.

3. Es personal interino el que por razo-
nes de urgencia y necesidad ocupe
plazas de plantilla de la Sindicatura, en
tanto no se provean por funcionarios.

4. Es personal laboral el contratado
para el desempefio de puestos de tra-
bajo que relinan las caracteristicas

previstas en la legislacion de Funcion

Publica. Dicho personal se regira por
lo dispuesto en el Estatuto de los
Trabajadores y les sera de aplicacion
el Convenio Colectivo de la
Administracion de la Junta de
Comunidades.

5. El personal eventual sélo podra ejer-
cer funciones de confianza y asesora-
miento especial del Sindico de
Cuentas y séra designado por éste. Su
cese sera automatico al cesar el
Sindico que los nombro.

Articulo 87.‘-

Los Técnicos de Auditoria tendran las
siguientes funciones:

a) Recopilar y ordenar, de acuerde con
las instrucciones de los Auditores, los
informes, estudios, documentos y esta-
dos que sea necesario conocer para el
mejor desarrollo det trabajo.

b) Analizar y revisar, segun los criterio
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sefialados por los Auditores, las cuen-
tas, estados financieros, control intemo
y organizacion, y los aspectos referen-
tes a eficacia y eficiencia de los
Centros, organismos y dependencias
que sean objeto de control.

c} Coordinar los trabajos de campo, en
ausencia del Auditor responsable del
equipo.

d) Informar a los Auditores de las con-
clusiones y resultados a que liegasen
en el ejercicio de sus funciones.

e) Colaborar con tos Auditores en la
planificacion y organizacidn del trabajo
encomendado al equipo.

f) Elevar a los Auditores las propuestas
¥ sugerencias que estimen necesarias
para el mejor desempeiio de su traba-
jo.

g) Todas aguellas de apoyo y coiabo-
raciéon que pudieran serles encomen-
dadas por el Auditor.

Articulo 88 .-

Los Ayudantes de Auditoria tendran
las siguientes funciones:

a) Colaberar con los Técnicos de
Auditoria en la preparacion de antece-
dentes y documentacion necesaria que
servird de base para ia realizacion del
trabajo.

b) Analizar cuantos aspectos relatives
a la ejecucion presupuestaria y organi-
zacidn de los Centros y organismos
sometidos a fiscalizacién, y confeccio-
nar los acuerdos y estadillos derivados
de esos analisis.

c) Revisar y comprobar materialmente
los papeles de trabajo, borradores de
informe y cuantos documentos les
sean entregados por los Auditores o,
en su caso, por los Técnicos de
Auditoria.

d} Realizar las tareas administrativas
derivadas del desarrolio de! trabajo del
equipo.

e) Las de caracter administrativo gene-
ral de la Sindicatura de Cuentas, cuan-
do lo exijan las necesidades de traba-
j0, a juicio del Secretario Generai.

f) Tedas las de ejecucion material que
pudieran serles enccmendadas por los
Auditores, ¢ por los Técnices de
Auditoria.

Articulo 89.-

Son funciones del personai de

Administracién:

a) Realizacién de tareas de caracter
administrativo.

b) Organizacion, registro y conserva-
cién de documentos y archivo general.

c) Realizacion de trabajos mecanogra-
ficos.

d) Manegjo de equipos informaticos.
e) Registro y teneduria de libros.

f) Desarrcllo de tareas de caiculo y
contabilidad.

g) Las de apoyo a los equipos de audi-
toria, pudiendo encomendarseles de
forma ocasional, las funciones propias
de los Ayudantes de Auditoria.

h) Tedas aquellas que puedan serles
encomendadas por el Secretario
General.

Articulo 90.-

Los ordenanzas, que estaran vincuia-
dos a la Sindicatura mediante relacién
laberal, tendran las siguientes funcio-
nes:

a) Atender la central telefonica e infor-
macién al publico.

b) Traslado, reproduccién y distribu-
cion de documentos.

¢) Mantenimiento de las dependencias.
d) Realizacion de tareas de apoyo y
colaboracién en materia de archivo y
documentacion.

e) Todas aquellas tareas que les enco-
miende el Secretario General.

Articulo 91.-

Los ordenanzas y el personal informa-

tico se seleccionaran mediante prue-

bas especificas, en las que podra com-
prenderse la realizacién de una prueba
psicotécnica y entrevista.

Articulo 82.~

Los Técnicos y Ayudantes de Auditoria
seran seleccionados por concurso-
oposicién, con periodo de practicas.
En fase de concurso seran objeto de
valoracion la experiencia en tareas de
auditeria e intervencién, tanto en el
sector publico como en el privado, la
posesion de titulos académicos y los
cursos realizados; en fase de oposi-
cién habran de superarse las pruebas
sobre organizacion, contabilidad y eco-

nomia que se sefidlen en las bases de
las convocatorias; e periodo de practi-
cas a superar tendra una duracién de
nueve meses.

Articulo 93.-

1. Los puestos de frabajo de personal
de Administracién se cubriran por fun-
cionarios de cualquier Administracion
Publica mediante el procedimiento de
concurso especifico de méritos y de
acuerdo con las bases de |a convoca-
toria correspondiente.

2. Seran, sin embargo, cubiertos por el
sistema de libre designacién, con con-
vocateria publica, aquellos puestos en
los que asi se especifique en la rela-
cidn de puestos de trabajo.

Articulo 94 -

Los funcionarios que accedan a pues-
tos de trabajo de la Sindicatura de
Cuentas por el sistema de libre desig-
nacién quedaran en la situacion de
servicios  especiales en la
Administracion de procedencia, y en la
de servicio activo con destino en la
Sindicatura los que accedan por el sis-
tema de concurso de méritos.

Articulo 95.-

El régimen de derechos y deberes,
régimen disciplinario, seguridad social,
incompatibilidades y extincidén de la
relacion de empleo de los funcionarios
de la Sindicatura sera el establecido
en la legisiaciéon de la Funcion Publica
de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

Articulo 96.-

1. El Sindico de Cuentas podra comi-
sionar a expertos, sean funcionarios o
no, que tengan la titulacién adecuada
al objeto de inspeccionar, revisar y
comprobar documentacian, libros,
metdlico, valores, bienes y existencias
de las entidades sometidas a fiscaliza-
cion o de los beneficiarios de subven-
ciones publicas.

2. Ei nombramiento de comisionados,
cuando no se trate de funcionarios
publicos, se efectuara por el Sindico
de Cuentas entre profesicnales censa-
dos en el Registro Cficial de Auditores
de Cuentas, o inscritos en los respecti-
vos Colegios Profesionales.

Articulo 97 .-

1. La relacion de puestos de trabajo y
sus madificaciones se aprobaran por el
Sindico de Cuentas, a propuesta del
Secretario General, oidos los
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Auditores, especificandose en ella las
caracteristicas de los puestos y su
forma de provisidn.

2. De !a relacién de puestos de trabajo
inicial y cuantas modificaciones sean
aprobadas, se dara traslado a la Mesa
de las Cortes.

DISPCSICION ADICIONAL

En lo no previsto en este Reglamento,
se estarz a lo dispueste en la Ley de
Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdan ,
y, en cuanto pueda resultar aplicable,
ala Ley 7/1988 de 5 de abril, de
Funcionamiento del Tribunal de
Cuentas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Las Corporaciones
Locales, Cortes de Castilla-La Mancha
y demas Entidades Publicas no territo-
riales sometidas a fiscalizacion, ren-
diran a la Sindicatura las Cuentas
correspondientes al ejercicio 1994 y
sucesivos, efectuandose la rendicién

de las ccrrespondientes a ejercicios
precedentes, conforme a la normativa
vigente con anterioridad a la Ley
5/1993.

SEGUNDA: A efectos de fiscalizacion
de los contratos de la Administracion,
a que se refiere el Capitulo 4 del Titulo
Itl, se remitiran a la Sindicatura las
actuaciones seguidas en relacién con
jos contratos concertados a partir del 1
de enero de 1594.

TERCERA: El primer Informe Anual a
elevar por la Sindicatura a las Cortes
de Castilla-La Mancha sera el relativo
al ejercicio 1994.

DISPCSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en
vigor el mismo dia de su publicacién
en el Boletin de las Cortes de Castilla-
La Mancha. Se publicara, asimismo,
en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

Toledo, a 28 de julio de 1984
El Presidente de las Cortes
JOSE MARIA BARREDA FONTES

El Secretario Primero
MARIC MANSILLA HIDALGO

lil.- OTRAS
DISPOSICIONES

Consejeria de
Agricultura y Medio Ambiente

Correccién de errores al Decreto
62/1994, de 12 de julio por el que se
regula el movimiento pecuario en el
ambito de la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha, publicado en
el D.O.C.M. n° 37, de 29 de julio de
1994,

Advertida ia omisién de dos anexos en
el texto del expresado Decreto, se
transcribe a continuacion la oportuna
rectificacion.



