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PERSONAS DESTINATARIAS

Programa Operativo del FSE de Castilla-La Mancha 2014-2020. (Cofinanciacién de un maximo del 80%).
Eje Prioritario 1. Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral.

Objetivo Tematico 8. Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral.
Prioridad de Inversidon 8.5. La adaptacién de los trabajadores, las empresas y los empresarios al cambio.

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo - DG Programas de Empleo

Decreto 97/2018, de 27 diciembre, por el que se regula la concesién directa de subvenciones para la cualificacion y la insercién de personas
desempleadas en el mercado laboral. Extracto BDNS (Identif.): 432253. [2018/15196]

Resolucién de 28/11/2019, de la Direccion General de Programas de Empleo, por la que se publica la distribucion de créditos de las lineas reguladas
en el Decreto 97/2018. [2019/11043]

Orden 76/2020, de 12 de mayo, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, para establecer la necesidad de comunicacién de la situacién
de los proyectos y contratos subvencionados en materia de fomento del empleo, en el marco de la crisis ocasionada por el COVID-19. [2020/3105]

Ayudas para la transformacién en contratos indefinidos de los contratos para la formacion y el aprendizaje, contratos en practicas, contratos de
relevo y contratos temporales de trabajadores/as en procesos de insercion en empresas de insercion, cuyo objeto es fomentar la estabilidad en el
empleo de personas que se hayan incorporado al mercado laboral, mediante alguno de los contratos temporales indicados.

http://empleoyformacion.jccm.es/principal/empresas/ayudas-para-la-cualificacion-e-insercion-de-personas-desempleadas-convocatoria-2019/ayudas-para-la-
transformacion-en-contratos-indefinidos-de-los-contratos-para-la-formacion-practicas-relevo-y-contratos-en-proceso-de-insercion/

2.295.000,00 € N2 PERSONAS PARTICIPANTES PREVISTAS = 440 personas participantes (220 hombres y 220 mujeres)
Convocatoria de Subvenciones

Baremos Estandar de Costes Unitarios.

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, las sociedades laborales o cooperativas, las comunidades
de bienes, las sociedades civiles y las entidades sin dnimo de lucro que realicen contrataciones de trabajadores/as con las condiciones establecidas
en el presente decreto.

Personas que hayan sido beneficiarias de un contrato de formacion y aprendizaje, un contrato en practicas o un contrato de relevo en el marco de
la convocatoria de ayudas del Plan de Empleo y Garantia Ciudadanas 2018. En concreto se establecen los siguientes tipos de personas participantes
de estas ayudas:
- Personas jévenes mayores de 16 y meores de 30 afios, inscritas en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, con fecha anterior al
inicio de la relacion laboral.
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FORMA DE PAGO

IMPORTE DE LAS AYUDAS

PRESENTACION DE SOLICITUDES

CALENDARIO DE EJECUCION

DOCUMENTACION REQUERIDA

- Mujeres que tengan la condicion de victimas de violencia de género que, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, se encuentren
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en las Oficinas de Empleo de Castlla- La Mancha.

- Personas con discapacidad que, con anterioridad al inicio de la relacién laboral, se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes
de empleo en las Oficinas de Empleo de Castilla-La Mancha.

- Personas en situacién o riesgo de exclusion social, asi como aquellas que formen parte de unidades familiares incluidas en el plan integral
de garantias ciudadanas de Castilla-La Mancha.

1. El pago de las ayudas se realizard junto con la resolucidn de concesion de la subvencion, una vez realizada la comprobacion del contrato de
trabajo, el alta en la Seguridad Social de la persona contratada y el cumplimiento del resto de los requisitos previstos en el presente decreto.
2. En todo caso, dicho pago no podra realizarse en tanto los beneficiarios no se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha o sean deudores por resolucién de reintegro.
5.300,00 euros. Ademas de los supuestos contemplados en el articulo 10, la cuantia de la subvencion se incrementara en 700,00 euros, cuando la
persona contratada pertenezca a alguno de los siguientes colectivos:

a) Trabajadores/as que hayan finalizado contratos ligados a procesos de insercion en empresas de insercién.

b) Que la contratacion constituya la primera por tiempo indefinido que realiza un/a trabajador/a auténomo/a.

c) Mujeres que tengan la condicién de victimas de violencia de género.

d) Personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

e) Personas en situacion de exclusion social.
Dicho incremento no podran aplicarse de forma acumulada para una misma contratacion.
Incremento zonas ITI: un 20%, cuando la actividad subvencionada se realice en alguno de los municipios incluidos en la zona de intervencién de la
Inversién Territorial Integrada (ITl) de Castilla-La Mancha (Decreto 31/2017).
Desde el 4 de enero de 2019 hasta el dia 30 de octubre de 2019.

Las solicitudes se presentaran Unicamente mediante el envio telematico de los datos a través del formulario incluido en la sede electrdnica de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (http://www.jccm.es) dirigidas a la Direccion General de Programas de Empleo.

Desde el 28 de diciembre de 2018 hasta el 30 de noviembre de 2022.

- Anexo ID. Solicitud de subvencidn por la transformacién en contratos indefinidos de contratos para la formacién y el aprendizaje, contratos en
practicas, contratos de relevo y los contratos temporales de trabajadores en procesos de insercién (Subvenciones para la cualificacién y la
insercién de personas desempleadas en el mercado laboral).

Declaraciones responsables.

- Escritura publica de constitucidon y estatutos, en su caso, inscritos en el registro correspondiente, Cédigo de Identificacién Fiscal (CIF) y escritura
de apoderamiento de la persona que actia en nombre y representacién de la persona juridica.
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- Contrato indefinido, en el que conste expresamente una clausula que indique “La presente accién sera objeto de cofinanciacion mediante el
Programa Operativo Regional FSE 2014-2020 de Castilla—La Mancha o por el Programa Operativo de Empleo Juvenil del Fondo Social Europeo”

- Sies persona fisica, documentacién acreditativa del poder de su representante, en su caso.

- Autorizacién de la persona contratada, para comprobar sus datos laborales, académicos, asi como en su caso, la condicién de victima de violencia
de género, discapacidad o exclusion social, cumplimentando el Anexo .
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