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Programa FSE+2021-2027 Castilla-La Mancha

Ficha informativa resumen de las operaciones seleccionadas

Prioridad 1
Empleo, adaptabilidad, emprendimientoy
economia social

Objetivo Especifico
4.a) Acceso al empleo de las personas
demandantes de empleo.

Actuacion
01/4a.01 - Fomento del empleo estable y de
calidad. Contratacion indefinida

Inversioén
4.386.600 €

Ayuda UE
3.728.610 € 85%

Instrumento de gestién
Convocatoria de subvenciones

Opciones costes simplificados
Art. 53.1.b) Costes unitarios

Calendario de ejecucion
Desde el 1 de noviembre de 2022 hasta el

dia 31 de octubre de 2026, ambos incluidos.
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Ayudas Contratacion indefinida. Convocatoria 2023
Codigo operacion: 01/4A.01/2023/00031

Organismo competente

Enlace al DECA

@ Enlace ala ADENDA
L]

Web entidad beneficiaria

Consejeria de Economia, Empresasy Empleo

Direccién General de Empleo

Servicio de Incentivos al Empleo

Descripcion de la operacion

Subvenciones destinadas a favorecer la contratacién laboral indefinida y la conversion de los
contratos indefinidos dejornada parcial a jornada completa, de los colectivos méas vulnerablesy con
mayor tasa de desempleo. En el marco de este decreto, son confinanciables a través de la Prioridad
1 del PRFSE+ las siguientes lineas de subvencién:

o Linea1: Ayudas para la contratacion indefinida.

o Linea2: Ayudas para la contratacion indefinida fija discontinua.
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https://fondosestructurales.castillalamancha.es/sites/default/files/2025-05/01-4a.01-2023-00031%20DECA_0.pdf
https://fondosestructurales.castillalamancha.es/sites/default/files/2025-05/01-4A.01-2023-00031%20Adenda.pdf
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/ayudas-subvenciones/ayudas-incentivar-contratacion-indefinida
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Normativa reguladora

Decreto 113/2022, de 11 de octubre, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones para

favorecer el pleno empleoy lainclusion social a través
del empleo estable y de calidad cofinanciados por el
Fondo Social Europeo Plus.

Extracto BDNS (Identif.): 653390. [2022/9571]
Resolucién de 03/04/2023, de la Direccién General de
Programas de Empleo, por la que se publican los
créditos disponibles en el ejercicio 2023, para la

financiacion de las subvenciones previstas en el
Decreto 113/2022, de 11 de octubre, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones para
favorecer el pleno empleoy lainclusion social a través
del empleo estable y de calidad cofinanciados por el
Fondo Social Europeo Plus.]

Extracto BDNS (Identif.): 686209. [2023/3284]

Resolucién de 11/12/2023, de la Direccion General de
Empleo, de reajuste entre lineas de los créditos de la
Resoluciéon de 03/04/2023, de la Direccion General de
Programas de Empleo, por la que se publican los

créditos disponibles en el ejercicio 2023, para la
financiacion de las subvenciones previstas en el
Decreto 113/2022, de 11 de octubre, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones para
favorecer el pleno empleoy lainclusion social a través
del empleo estable y de calidad cofinanciados por el
Fondo Social Europeo Plus. [2023/10145]
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Resolucién de 21/12/2023, de la Direccion General de

Empleo, de reajuste de los créditos de la Resolucion
de 03/04/2023, de la Direccién General de Programas
de Empleo, por la que se publican los créditos
disponibles en el ejercicio 2023, para la financiacién
de las subvenciones previstas en el Decreto 113/2022,
de 11 de octubre, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones para favorecer el pleno
empleo vy la inclusion social a través del empleo
estable y de calidad cofinanciados por el Fondo
Social Europeo Plus. [2023/10477]

Cuantia de la ayuda

Linea 1. Ayudas para incentivar la contratacion
indefinida.

La cuantia de la ayuda sera de 6.000 euros por cada
contrato realizado, salvo en el caso de los colectivos
previstos en el punto 6° del apartado a) del articulo
12, que sera de 4.000 euros.

La cuantia determinada conforme al apartado 1, se
incrementaré en 1.000 euros, no siendo como cuando
la persona contratada pertenezca a alguno de los
siguientes colectivos, siendo excluyentes entre ellos:

a. Mujeres que tengan acreditada la condicion de
victimas de violencia de género.
b. Mujeres, contratadas, en puestos directivos. Los

puestos directivos, deberdn corresponder al
grupo de cotizacion 1y debe figurar en el contrato

las funciones, la profesion y el puesto de trabajo
directivo.

c. Mujeres, contratadas, en sectores tecnolégicos

y/o en actividades relacionadas con economia
verde o digital. Los sectores tecnoldgicos v las
actividades relacionadas con la economia verde y
digital seran los relacionados en el anexo XI.

Laentidad, deberd acreditar que estéd dada de alta
en esos sectores y/o actividades.

d. Personas jovenes menores de 30 afios

contratadas en ocupaciones o puestos en oficios
en vias de desaparicién relacionadas en el anexo
X. En el contrato subvencionado deberé figurar el
puesto de trabajo u ocupacién de las relacionadas
en el citado anexo.

Linea 2: Ayudas para incentivar la contratacion fija
discontinua.

Se tomara como referencia el importe de 6.000 euros
por cada contrato realizado, establecido en el
articulo 13.1, minorandose de forma proporcional de
acuerdo al periodo estimado de duracién de la
actividad que figure en el contrato, durante un afio.

Forma de pago

(1) El pago de las ayudas se ingresara en la cuenta
bancariaindicada por la entidad beneficiaria en el
modelo normalizado de solicitud, procediéndose
al abono total de la misma junto con la resolucion
de concesién de la subvencion.
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https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/10/18/pdf/2022_9571.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/10/18/pdf/2022_9571.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/10/18/pdf/2022_9571.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/10/18/pdf/2022_9571.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/10/18/pdf/2022_9571.pdf&tipo=rutaDocm
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/653390
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/04/13/pdf/2023_3284.pdf&tipo=rutaDocm
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/686209
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2023/12/18/pdf/2023_10145.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2023/12/29/pdf/2023_10477.pdf&tipo=rutaDocm
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2) La justificacion de las actuaciones
subvencionables, de conformidad con el articulo
30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se
realizard mediante la comprobacion del contrato
de trabajo, el alta en la Seguridad Social de la
persona trabajadora contratada, de que el
trabajador contratado es poseedor del Titulo
“Cheque Transicion” en el caso de la linea lll, y el
cumplimiento del resto de los requisitos previstos

en este decreto.

(3) En todo caso, dicho pago no podra realizarse en
tanto las entidades beneficiarias no se encuentren
al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Administracion de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha o
sean deudores por resolucién de reintegro.

Personas participantes previstas

732 personas desempleadas, incluidas las de
larga duracién (366 hombres y 366 mujeres)
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Entidades solicitantes

Las empresas, las personas auténomas, las
sociedades  laborales o  cooperativas, las
comunidades de bienes, las sociedades civiles y las
entidades sin  animo de lucro, que realicen
contrataciones por tiempo indefinido y conversiones
de contratos indefinidos de jornada parcial a jornada
completa, con las condiciones establecidas en el
decreto 113/2022, de 11 de octubre.

Personas destinatarias

Las empresas, los auténomos, las sociedades
laborales o cooperativas, las comunidades de bienes,
las sociedades civiles y las entidades sin animo de
lucro, que realicen contrataciones por tiempo
indefinidoy conversiones de contratos indefinidos de
jornada parcial a jornada completa, con las
condiciones establecidas en el decreto 113/2022, de
11 de octubre.

Presentacion de Solicitudes / Propuestas

Plazo de presentacion
Desde el 14 de abril hasta el 30 de noviembre de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes comenzard el
dia siguiente al de la publicacion en el DOCM del texto
completoy del extracto de la resolucion por la que se
publica el crédito presupuestario disponible para el
ejercicio 2023y finalizaré el 30 de noviembre de 2023.

Forma de presentacion

Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la
Direccién General de Programas de Empleo y se
presentaran de forma telematica con firma
electrénica, a través de los formularios incluidos en la
sede electronica de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha

(https://www.jccm.es).

Documentacion requerida
Linea 1: Anexo |
Linea 2: Anexo |l

A los que se acompafiara el anexo VI y otros
documentos que se deberan anexar a la solicitud en
formato digital.
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https://www.jccm.es/

