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1. IDENTIFICACIÓN DEL INFORME EJECUCIÓN ANUAL  
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2. VISIÓN GENERAL DE LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA OPERATIVO  

En el marco del nuevo Programa Operativo FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha, en los 

años 2014 y 2015 se han seleccionado e iniciado un total de 16 operaciones, 12 en relación 

con el Eje 1 de Fomento del Empleo, que han supuesto una ejecución financiera 

inicialmente prevista de 45.042.689,98 € de coste total elegible - 36.034.151,78 € de ayudas 

de FSE - lo que representa el 19,02% del presupuesto programado para todo el periodo. 

Según los datos disponibles hasta la fecha, se observa una ejecución satisfactoria del 

programa, que evidencia una  senda adecuada para la consecución de los hitos del Marco 

de Rendimiento en el año 2018, aunque la ejecución ha sido algo desigual según los Ejes, y 

los datos aportados tienen carácter provisional, al no estar aún validados los sistemas de 

gestión y control, así como  por no disponer todavía de todos los datos completos. Así por 

ejemplo en el Eje Prioritario 2 no se han seleccionado operaciones en los años 2014 y 2015, 

por lo que no se registran datos de ejecución en el presente informe. 

En los dos primeros años de ejecución se han registrado un total de 16.039 personas 

participantes en actuaciones del PO 2014-2020, de las que un 53,70% han sido mujeres. El 

89,11% del total de personas registradas se encontraba en situación de desempleo y un 

10,16% han sido personas inactivas que han participado en acciones del Eje Prioritario 3. 

Así mismo se registran un porcentaje pequeño de personas ocupadas, 0,73%, participantes 

en acciones de formación y capacitación de recursos humanos. No obstante cabe comentar 

que, a la fecha de cierre de este informe, no se disponen aún de datos completos de todas 

las personas participantes por edad, nivel educativo y situación en el hogar, por lo que las 

tablas de seguimiento de los indicadores no reflejan los datos desagregados de todas las 

personas, solo las de aquellas con datos obligatorios completos. 

Por sexos se observa que el 92,93% de las mujeres participantes eran desempleadas y un 

6,11% inactivas. Entre los hombres, aunque también ha habido un alto porcentaje de 

desempleados (el 84,68%), el número de inactivos ha sido superior que entre las mujeres, 

con un 14,87% de los hombres. Esto se debe fundamentalmente a la puesta en marcha de 

un servicio de orientación laboral para mujeres, que ocasiona una mayor presencia de 

mujeres desempleadas en el programa operativo, y el desarrollo del último curso de los 

Programas de Cualificación Profesional Inicial, medida de lucha contra el abandono escolar 

en el que los jóvenes inactivos varones son mayoritarios. 

Entre los resultados registrados hasta el momento, aunque no se disponen de datos 

completos porque la mayoría de las acciones no han finalizado a fecha de 31/12/2015, o no 

se han completado aún las labores de seguimiento, destacar que 1.109 personas han 

obtenido una cualificación tras su paso por las acciones cofinanciadas por el FSE y 328 

personas han obtenido un empleo tras participar en una de las acciones del programa, todas 



   

 

Informe de Ejecución Anual (anualidad 2015) PO FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha 5 

 

ellas participantes del Eje Prioritario 1, de las que 250 han sido mujeres. 

Las altas tasas de paro sufridas en la región en estos últimos años ha provocado  la 

centralización de esfuerzos en impulsar medidas de fomento del empleo y lucha contra el 

desempleo de las personas con más dificultades, lo que tiene su reflejo en el ejecución del 

nuevo programa operativo, puesto que el 90% del gasto ejecutado hasta el 31/12/2015 se 

corresponde con medidas del Eje 1, 40,5 millones de euros. 

Así, el 89,11% de las personas participantes se registran en las actuaciones del Eje 1, 

14.292 personas en situación de desempleo, de las que el 56% han sido mujeres. 

Entre las medidas más importantes del Eje 1 cabría destacar las de fomento e incentivo al 

empleo, ya sea a través de incentivos a la contratación indefinida (Objetivo Específico 8.1.3), 

la puesta en marcha de acciones dirigidas a facilitar una experiencia laboral que mejore la 

empleabilidad de las personas (OE 8.1.5) o ayudas para la inserción laboral por cuenta 

propia (OE 8.3.1). El gasto ejecutado en estos dos años en estas actuaciones asciende a un 

total de 39,564 millones de euros, el 87% del gasto ejecutado hasta la fecha en el PO. 

No se aportan datos de resultado de las actuaciones de este Eje que no cuentan con datos 

completos de las personas participantes, por no haber finalizado las labores de recogida y 

registro de los datos necesarios para los indicadores. Así mismo, algunas actuaciones 

todavía se encuentran en ejecución o cuentan con un periodo de durabilidad de tres años 

(contrataciones indefinidas y ayudas al emprendedor), momento a partir del cual se 

entenderá finalizada la acción y se podrá evaluar los resultados. 

El Eje 3 concentra el 9,50% del gasto ejecutado hasta la fecha en el PO, 4,278 millones de 

euros de coste total (3,422 millones de ayuda FSE). Dentro de este eje, el 84,62% del gasto 

ejecutado en los dos primeros años se concentra en la Prioridad de Inversión 10.1, en 

concreto en el OE 10.1.2, donde se han desarrollado el 2º curso de los Programas de 

Cualificación Profesional Inicial del Curso 2014-2015. 

El 14,44% del gasto pagado y ejecutado en este Eje se encuentra en la Prioridad de 

Inversión 10.2, donde se han concedido ayudas para la formación y capacitación de 

personal investigador pre-doctoral en el sistema universitario de Castilla – La Mancha 

(10.2.1.1), cuyo objeto es la formación de doctores mediante la financiación de contratos 

laborales de titulados universitarios que deseen realizar una tesis doctoral. 

En la Prioridad de Inversión 10.3 también se ha desarrollado una acción formativa dirigida a 

docentes de primaria, bachillerato, ESO y Formación Profesional para la mejora de las 

competencias lingüísticas en inglés y francés (10.3.1.1) mediante la realización, por parte de 

los docentes, de estancias formativas en cursos de inmersión lingüística, con un coste de 

31,9 mil euros. 

En relación con las personas participantes en el Eje 3, se han registrado un total de 1.738 
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personas, de las que son mayoritarios los hombres, un 65% del total, por la alta incidencia 

de éstos en las medidas de lucha contra el abandono escolar, como ha sido el último curso 

de los Programas de Cualificación Profesional Inicial (OE 10.1.2). Así mismo comentar que 

el alumnado participante en el curso 2014-2015 de los PCPI ha representado el 92% de las 

personas registradas en el Eje 3, 1.600 (1.090 hombres y 510 mujeres), todas inactivas y 

menores de 25 años. 

Finalmente, en el marco del Eje 8 relativo a la Asistencia Técnica, en el año 2015 se han 

llevado a cabo acciones de gestión y control por parte del personal del Servicio de FSE de la 

Viceconsejería de Empleo y Relaciones Laborales, en concreto, tareas de relativas a la 

planificación, el diseño y la puesta en marcha de las estructuras y sistemas necesarios para 

el funcionamiento de las operaciones del Programa Operativo, así como tareas dirigidas a la 

planificación e implementación de la Estrategia de Comunicación. 

 

3. APLICACIÓN DEL EJE PRIORITARIO  

3.1. Visión general de la ejecución  

ID 
Eje 

Prioritario 

Información clave sobre la ejecución del Eje Prioritario con referencia a 

desarrollos clave, problemas significativos y medidas adoptadas para 

resolverlos. 

  

Eje 

prioritario 

1C 

El fomento del empleo a través de incentivos a la contratación, así como las ayudas al 

fomento del trabajo por cuenta propia, ha sido unos de los pilares de actuación del 

programa operativo en estos dos primeros años. De esta manera destaca la puesta en 

marcha de ayudas para fomentar la contratación indefinida (OE 8.1.3), que ha 

favorecido la contratación de 1.864 personas, siendo el 59,50% de ellas mujeres. 

De igual forma, en este mismo OE se han contabilizado un total de 24 contrataciones 

de jóvenes doctores/as castellano-manchegos/as que han completado su formación 

investigadora postdoctoral en centros de I+D extranjeros o españoles de fuera de la 

región. La presencia de mujeres investigadoras contratadas ha sido mayoritaria, el 

62,5% y se registra una inserción laboral del 62,5% de las personas que finalizan (6H 

y 9M). 

El fomento de la contratación de duración determinada como medida para la 

adquisición de experiencia laboral y mejora de la empleabilidad (OE 8.1.5), ha 

permitido que 7.002 personas desempleadas accedieran a un empleo (el 34,25% 

mujeres), a través de programas como Empresa Empleo y Práctica Joven, y el impulso 

de la Formación Profesional Dual. 

Además, 1.132 personas desempleadas han puesto en marcha iniciativas 

empresariales, de las que el 49,91% han sido desarrolladas por mujeres, y se ha 

apoyado el mantenimiento de 42 proyectos empresariales (OE 8.3.1) a través de 
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ID 
Eje 

Prioritario 

Información clave sobre la ejecución del Eje Prioritario con referencia a 

desarrollos clave, problemas significativos y medidas adoptadas para 

resolverlos. 

ayudas a la conciliación o la contratación de un autónomo colaborador. 

Por último, en el marco de los servicios de asesoramiento laboral de los Centros de la 

Mujer de Castilla-La Mancha (OE 8.1.1), se han atendido a un total de 3.585 mujeres, 

de las que 187 han obtenido un contrato de trabajo. 

  

Eje 

Prioritario 

2C 

En el Eje Prioritario 2 no se han puesto en marcha actuaciones en las anualidades 

2014 y 2015, por lo que no se registran datos personales ni financieros relativos a este 

eje. 

Si bien se han publicado las bases reguladoras y la convocatoria de ayudas para la 

creación de servicios de capacitación socio-laboral para personas con discapacidad 

(OE 9.1.1), que se desarrollará en el ejercicio 2016. 

Así mismo comentar que en el primer semestre de 2016 está prevista la 

implementación de las actuaciones programadas en el Objetivo Específico 9.2.1 para 

aumentar la integración de las comunidades marginadas, en concreto servicios de 

mediación socio-educativa con población gitana e intervenciones en barrios con 

población marginada, en el marco del Programa Regional de Integración Social 

(PRIS). 

 

Eje 

Prioritario 

3C 

En el Objetivo Específico 10.1.2 se finalizó el 2º curso 2014-2015 de los Programas de 

Cualificación Profesional Inicial (PCPI). En este curso han participado 1.600 personas, 

todas jóvenes inactivas menores de 25 años, de las que el 68,13% han sido hombres. 

De los datos disponibles se observa que 62,56% de las personas registradas 

participantes obtuvieron el título de educación secundaria obligatoria tras superar el 

segundo curso de PCPI, y el 33,5% continuaron en el sistema de educación o 

formación tras su participación. También se observa un alto número de alumnado que 

no continúan en el sistema de educación y formación y se inscriben como 

demandantes de empleo (el 66,5% del alumnado inscrito), siendo este porcentaje 

mayor entre los alumnos (el 69,27%) que entre las alumnas (60,59%) 

También a través del OE 10.2.1 se han concedido ayudas para la formación de 

personal investigador pre-doctoral en el ámbito del sistema universitario de Castilla-La 

Mancha, de las que resultan un total 30 contrataciones pre-doctorales, siendo 

mayoritaria la presencia de mujeres con un 53,33% de los contratos celebrados. No se 

disponen de datos de resultados de estas ayudas puesto que los contratos tienen 

continuidad hasta el año 2016. 

De igual modo, en la anualidad 2015 se puso en marcha un programa de formación 

lingüística del personal docente no universitario (OE 10.3.1), en el que participaron un 

total de 108 personas, siendo el 70,37% mujeres. El cien por cien de estos 

participantes obtuvo una cualificación tras su participación. 

 

Eje 

Prioritario 

8 

En el marco de las actuaciones de asistencia técnica programadas, en 2015 se ha 

llevado a cabo acciones de gestión y control por parte del personal del Servicio de 

Fondo Social Europeo, adscrito al Organismo Intermedio de este programa, en 

concreto, tareas relativas a la planificación, el diseño y la puesta en marcha de las 

estructuras y sistemas necesarios para el funcionamiento del Programa Operativo y la 

selección y puesta en marcha de las operaciones cofinanciadas, de conformidad con 

la normativa de referencia y los principios rectores y criterios de selección del 
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ID 
Eje 

Prioritario 

Información clave sobre la ejecución del Eje Prioritario con referencia a 

desarrollos clave, problemas significativos y medidas adoptadas para 

resolverlos. 

programa. 

Así mismo en el marco de la Estrategia de Comunicación 2014-2020 de los fondos 

estructurales en Castilla-La Mancha, se han desarrollado tareas para el diseño y 

aprobación de esta estrategia, así como la puesta en marcha de las primeras medidas 

de información y comunicación en el marco del nuevo periodo. 

No todas las actuaciones desarrolladas en este periodo en el marco de la asistencia 

técnica se corresponden con las definiciones de los indicadores específicos 

seleccionadas en este Eje. Así por ejemplo, todavía no se han hecho verificaciones in 

situ o evaluaciones que permitan registrar información en los indicadores. 

Por el contrario, en relación con el indicador específico AT05 Acciones de información 

y comunicación incluidas en la Estrategia de Comunicación 2014-2020, se registran un 

total de 7 medidas de comunicación/información. Estos datos serán volcados en la 

aplicación INFOCO2014 del Ministerio de Hacienda y Administraciones públicas. 

3.2. Indicadores comunes y específicos del Programa Operativo 
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Cuadro 2. A. Indicadores comunes de resultado para el FSE (por Ejes Prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región) 

EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.1  Acceso al empleo por parte de los demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración.  

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
CO01 Desempleados, incluidos 
los de larga duración 

Número 3.058 1.535 1.523 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición 
CO01 Desempleados, incluidos 
los de larga duración 

Número 16.533 6.717 9.816 0 0 6 9 6 9 0,09% 0,09% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición 
 

Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición 
 

Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.3 Promover el trabajo por cuenta propia, el espíritu empresarial y la creación de empresas. 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición 
CO01 Desempleados, incluidos 

los de larga duración 
Número 2.806 1.523 1.283 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.5 La adaptación de los trabajadores, las empresas y los empresarios al cambio. 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 

(CO05) Personas con empleo, 

incluidos los trabajadores por 

cuenta propia 

Número 2.697 1.586 1.111 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.1 La inclusión activa, en particular con vistas a fomentar la igualdad de oportunidades, la participación activa y la mejora de la empleabilida 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.2 La integración socioeconómica de comunidades marginadas tales como la de la población romaní 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE.  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.1  La reducción y la prevención del abandono escolar temprano y el fomento de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de buena calidad, 
incluidos los itinerarios de aprendizaje formales, no formales e informales encaminados a permitir la reintegración en el proceso de educación y formación. 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 755 309 755 309 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 335 201 335 201 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
(CO09) Personas con estudios 
de enseñanza primaria (CINE 1) 
o secundaria (CINE 2) 

Número 8.567 5.712 2.855 0 0 679 322 679 322 11,89% 11,28% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE.  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.2  La mejora de la calidad, la eficacia y la accesibilidad de la educación superior y ciclos equivalentes con el fin de mejorar la participación y el nivel de instrucción, 
especialmente para los grupos desfavorecidos.  

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
(CO11) Personas con enseñanza 

superior o terciaria (CINE 5 a 8) 
Número 297 116 181 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE.  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 

10.3 La mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en estructuras formales, no formales e informales de los conocimientos, 
las competencias profesionales y las capacidades de los trabajadores, así como la promoción de itinerarios de aprendizaje flexibles, también a través de la orientación 
profesional y la convalidación de las competencias adquiridas 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de 
ejecución utilizado como 

base para la fijación de un 
valor previsto 

Unidad de 
medida para la 
referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
CO01 Desempleados, incluidos 
los de larga duración 

Número 3.329 1.866 1.463 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición (CO03) Personas inactivas Número 5.081 2.022 3.059 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
CO05 Personas con empleo, 
incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Número 15.671 9.248 6.423 0 0 32 76 32 76 0,35% 1,18% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición 
 

Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 
80% del FSE.  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 

10.4  La mejora de la adecuación al mercado de trabajo de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al empleo y reforzando los 
sistemas de enseñanza y formación profesional, así como su calidad, también a través de mecanismos de anticipación de las necesidades en materia de competencias, la 
adaptación de los programas de estudios y la creación y desarrollo de sistemas de aprendizaje en un entorno laboral, incluidos los sistemas de formación dual y los 
programas de prácticas.   

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de ejecución 
utilizado como base para la fijación 

de un valor previsto 

Unidad de 
medida 
para la 

referencia 
y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
CO09 Personas con estudios de 
enseñanza primaria (CINE 1) o 
secundaria (CINE 2) 

Número 2.040 1.399 641 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición 
CO10 Personas con el segundo ciclo de 
enseñanza secundaria (CINE 3) o con 
enseñanza postsecundaria (CINE 4)  

Número 2.349 1.669 680 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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EJE PRIORITARIO 8C - Asistencia Técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: Asistencia Técnica 

ID Indicador 
Categoría 
de región 

Indicador común de ejecución 
utilizado como base para la 
fijación de un valor previsto 

Unidad de 
medida 
para la 

referencia 
y el 

objetivo  

Valor previsto (2023) 
(Desglose por sexo, 

opcional para el valor 
previsto) 

Valor Anual 
2014 

Valor Anual 
2015 

Valor 
acumulativo  

Coeficiente de 
logros. Desglose 

por sexo, 
opcional 

Total  H M H M H M H M H M 

CR01 
Participantes inactivos que buscan trabajo tras su 
participación 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR02 
Participantes que se han integrado en los sistemas de 
educación o formación tras su participación  

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR03 
Participantes que obtienen una cualificación tras su 
participación  

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR04 
Participantes que tienen un empleo, incluido por cuenta 
propia ,tras su participación 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR05 

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se 
integran en los sistemas de educación o formación, 
obtienen una cualificación u obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, tras su participación. 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR06 
Participantes que tienen un empleo ,incluido por cuenta 
propia ,en el plazo de seis meses siguientes a su 
participación 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR07 
Participantes que hayan mejorado su situación en el 
mercado de trabajo en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR08 
Participantes mayores de 54 años de edad que obtienen 
un empleo, incluido por cuenta propia ,en el plazo de los 
seis meses siguientes a su participación 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

CR09 
Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, 
incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses 
siguientes a su participación. 

Transición   Número NA NA NA NA NA NA NA 0 0 0,00% 0,00% 

(1) Estimación basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el 

informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los valores 

anuales para cada año. 
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Cuadro 2. C. Indicadores de resultados específicos del Programa Operativo FSE (por Ejes Prioritarios, prioridades de inversión y 

categorías de región, cuando proceda); se aplica asimismo al Eje Prioritario de asistencia técnica.  

 

EJE PRIORITARIO 1C - FOMENTO DEL EMPLEO SOSTENIBLE Y DE CALIDAD Y DE LA MOVILIDAD LABORAL EN REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.3 - Promover el trabajo por cuenta propia, el espíritu empresarial y la creación de empresas. 

ID Indicador 

Categoría de 
región  

(cuando 
proceda) 

Unidad de 
medida para el 

indicador 

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo  

Valor previsto 
(2023)  

2014 2015 
Coeficiente de 

logros 

Anual Acumulado Anual Acumulado 

T H M T H M T H M T H M T H M T H M 

ER03 
Empresas creadas a partir de 
proyectos empresariales. 

Transición Número 
Proyectos empresariales 
desarrollados. 

335 _ _ 0 _ _ 0 _ _ 0 _ _ 0 _ _ 0,00% _ _ 

Tanto los valores anuales como los acumulativos son obligatorios. En caso de que no pueda proporcionarse el valor anual (p. ej., debido a que se comunican porcentajes y el denominador sería cero), el valor 
anual es N/A.  Los valores acumulativos de indicadores expresados en números y porcentajes absolutos en relación con los indicadores de ejecución de referencia se calculan de forma automática. 
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EJE PRIORITARIO 
2C - PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL, LUCHAR CONTR LA POBREZA Y CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACIÓN EN REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL 
FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.1 - La inclusión activa, en particular con vistas a fomentar la igualdad de oportunidades, la participación activa y la mejora de la empleabilidad. 

ID Indicador 

Categoría de 
región  

(cuando 
proceda) 

Unidad de 
medida para 
el indicador 

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo  

Valor previsto (2023)  
2014 2015 

Coeficiente de logros 

Anual Acumulado Anual Acumulado 

T H M T H M T H M T H M T H M T H M 

ER01 

Participantes en situación o 
riesgo de exclusión social que 
buscan trabajo, se integran en los 
sistemas de educación o 
formación, obtienen una 
cualificación u obtienen un 
empleo, incluido por cuenta 
propia, tras su participación. 

Transición Número 
Participantes en situación o 
riesgo de exclusión social. 

7.475 2.673 4.802 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

Tanto los valores anuales como los acumulativos son obligatorios. En caso de que no pueda proporcionarse el valor anual (p. ej., debido a que se comunican porcentajes y el denominador sería cero), el valor anual es 
N/A.  Los valores acumulativos de indicadores expresados en números y porcentajes absolutos en relación con los indicadores de ejecución de referencia se calculan de forma automática. 
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EJE PRIORITARIO 
2C - PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL, LUCHAR CONTR LA POBREZA Y CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACIÓN EN REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL 
FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.2 -  La integración socioeconómica de comunidades marginadas tales como la de la población romaní. 

ID Indicador 

Categoría 
de región  
(cuando 
proceda) 

Unidad de 
medida 
para el 

indicador 

Unidad de medida para 
la referencia y el objetivo  

Valor previsto (2023)  
2014 2015 Coeficiente de logros 

Anual Acumulado Anual Acumulado 
 

T H M T H M T H M T H M T H M T H M 

ER14 

Participantes pertenecientes a 
comunidades marginadas, como 
la población romaní, que buscan 
trabajo, se integran en los 
sistemas de educación o 
formación, obtienen una 
cualificación u obtienen un 
empleo, incluido por cuenta 
propia, tras su participación. 

Transición Número 

Personas pertenecientes 
a comunidades 
marginadas, como la 
población romaní, que 
participan en acciones 
integrales. 

4.738 2.087 2.651 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

Tanto los valores anuales como los acumulativos son obligatorios. En caso de que no pueda proporcionarse el valor anual (p. ej., debido a que se comunican porcentajes y el denominador sería cero), el valor anual es 
N/A.  Los valores acumulativos de indicadores expresados en números y porcentajes absolutos en relación con los indicadores de ejecución de referencia se calculan de forma automática. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - INVERSIÓN EN EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y EL APRENDIZAJE PERMANENTE EN REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE 
COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.3 - La mejora de la igualdad de acceso  al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en estructuras formales, no formales e informales y de los conocimientos, las 
competencias profesionales y las capacidades de los trabajadores, así como la promoción de itinerarios de aprendizajes flexibles, también a través de la orientación profesional y la 
convalidación de las competencias adquiridas.  

ID Indicador 

Categoría de 
región 

(cuando 
proceda) 

Unidad de 
medida para el 

indicador 

Unidad de medida 
para la referencia 

y el objetivo  
Valor previsto (2023)  2014 2015 Coeficiente de logros 

ER44 
Mejora de las 
competencias en lenguas 
extranjeras 

Transición 
Puntuación de 
escalas del 1 al 

10 
Personas Inactivas 7 _ _ 0% 

            Anual Acumulado Anual Acumulado       

          T H M T H M T H M T H M T H M T H M 

ER16 
Número de personas 
acreditadas o certificadas 

Transición Número 
Número de 
personas evaluadas 

15.578 7.874 7.704 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

Tanto los valores anuales como los acumulativos son obligatorios. En caso de que no pueda proporcionarse el valor anual (p. ej., debido a que se comunican porcentajes y el denominador sería cero), el valor 
anual es N/A.  Los valores acumulativos de indicadores expresados en números y porcentajes absolutos en relación con los indicadores de ejecución de referencia se calculan de forma automática. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - INVERSIÓN EN EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y EL APRENDIZAJE PERMANENTE EN REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN 
DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.4 -  La mejora de la adecuación al mercado de trabajo de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al empleo y reforzando los sistemas de enseñanza y 
formación profesional, así como su calidad, también a través de mecanismos de anticipación de las necesidades en materia de competencias, la adaptación de los programas de estudios y la 
creación y el desarrollo de sistemas de aprendizaje en un entorno laboral, incluidos los sistemas de formación dual y los programas de prácticas. 

ID Indicador 
Categoría de 

región  
(cuando proceda) 

Unidad de 
medida para el 

indicador 

Unidad de medida para 
la referencia y el 

objetivo  

Valor previsto (2023)  
2014 2015 

Coeficiente de logros 

Anual Acumulado Anual Acumulado 

T H M T H M T H M T H M T H M T H M 

ER30 

Número de alumnos de FP 
Dual que obtienen una 
cualificación tras su 
participación. 

Transición Número 
Número de alumnos en 
FP Dual 

3.600 2.160 1.440 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 

Tanto los valores anuales como los acumulativos son obligatorios. En caso de que no pueda proporcionarse el valor anual (p. ej., debido a que se comunican porcentajes y el denominador sería cero), el valor anual es 
N/A.  Los valores acumulativos de indicadores expresados en números y porcentajes absolutos en relación con los indicadores de ejecución de referencia se calculan de forma automática. 
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EJE PRIORITARIO 8C - ASISTENCIA TÉCNICA FSE PARA REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: _ 

ID Indicador 

Categoría de 
región 

(cuando 
proceda) 

Unidad de 
medida para 
el indicador 

Unidad de medida para la 
referencia y el objetivo  

Valor previsto 
(2023)  

2014 2015 Coeficiente de logros 

ATR1 
Porcentaje de gasto cubierto por 
verificaciones in situ. 

Transición Porcentaje Verificaciones in situ 15% 0% 0% 0% 

ATR2 
Porcentaje de recomendaciones 
propuestas en las evaluaciones 
realizadas que son atendidas. 

Transición Porcentaje 
Estudios y evaluaciones 
relacionadas con el programa 
operativo 

75% 0% 0% 0% 

ATR3 

Porcentaje de colectivo del 
programa operativo que conocen 
las actuaciones cofinanciadas 
gracias a las campañas. 

Transición Porcentaje 
Acciones de información y 
comunicación incluidas en la 
Estrategia de Comunicación 

68% 0% 0% 0% 

Tanto los valores anuales como los acumulativos son obligatorios. En caso de que no pueda proporcionarse el valor anual (p. ej., debido a que se comunican porcentajes y el 
denominador sería cero), el valor anual es N/A.  Los valores acumulativos de indicadores expresados en números y porcentajes absolutos en relación con los indicadores de 
ejecución de referencia se calculan de forma automática. 
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Cuadro 4. A. Indicadores comunes de ejecución para el FSE (por ejes prioritarios, prioridades de inversión y categorías de región).  

EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.1  Acceso al empleo por parte de los demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración.  

Indicador 
ID 

Indicador 

Categoría 
de región 
(cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

      

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 45.152 14.281 30.871 0 0 0 15 7 8 15 7 8 0,03% 0,05% 0,03% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 9 2 7 9 2 7 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) 
o primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 
Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 
8)  

Transición 0 0 0 0 0 0 24 9 15 24 9 15 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con 
hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.1  Acceso al empleo por parte de los demandantes de empleo y de las personas inactivas, incluidos los desempleados de larga duración.  

Indicador 
ID 

Indicador 

Categoría 
de región 
(cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, 
como la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito 
del empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   45.152 14.281 30.871 5.169 3.312 1.857 7.306 2.056 5.250 12.475 5.368 7.107 27,63% 37,59% 23,02% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan 
los valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos  
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.3 Promover el trabajo por cuenta propia, el espíritu empresarial y la creación de empresas. 

Indicador 
ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 24.793 12.644 12.149 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.3 Promover el trabajo por cuenta propia, el espíritu empresarial y la creación de empresas. 

Indicador 
ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   24.793 12.644 12.149 992 505 487 834 417 417 1.826 922 904 7,36% 7,29% 7,44% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.5 La adaptación de los trabajadores, las empresas y los empresarios al cambio. 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 2.967 1.753 1.214 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 1C - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE  

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.5 La adaptación de los trabajadores, las empresas y los empresarios al cambio. 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   2.967 1.753 1.214 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 
2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del 
FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.1 La inclusión activa, en particular con vistas a fomentar la igualdad de oportunidades, la participación activa y la mejora de la empleabilidad 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del 
FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.1 La inclusión activa, en particular con vistas a fomentar la igualdad de oportunidades, la participación activa y la mejora de la empleabilidad 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 
2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del 
FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.2 La integración socioeconómica de comunidades marginadas tales como la de la población romaní 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 



   

 

   

Informe de Ejecución Anual 2015 - PO FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha 34 

 

EJE PRIORITARIO 
2C - Promover la inclusión social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminación en regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del 
FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.2 La integración socioeconómica de comunidades marginadas tales como la de la población romaní 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.1  La reducción y la prevención del abandono escolar temprano y el fomento de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de buena 
calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje formales, no formales e informales encaminados a permitir la reintegración en el proceso de educación y 
formación. 

Indicado
r ID 

Indicador 

Categoría de 
región 

(cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 1.600 1.090 510 1.600 1.090 510 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 1.600 1.090 510 1.600 1.090 510 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 12.538 8.360 4.178 0 0 0 1.600 1.090 510 1.600 1.090 510 12,76% 13,04% 12,21% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.1  La reducción y la prevención del abandono escolar temprano y el fomento de la igualdad de acceso a una educación infantil, primaria y secundaria de buena 
calidad, incluidos los itinerarios de aprendizaje formales, no formales e informales encaminados a permitir la reintegración en el proceso de educación y 
formación. 

Indicado
r ID 

Indicador 

Categoría de 
región 

(cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 206 142 64 206 142 64 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 48 31 17 48 31 17 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 279 212 67 279 212 67 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 109 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   0 0 0 0 0 0 1.600 1.090 510 1.600 1.090 510    

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.2  La mejora de la calidad, la eficacia y la accesibilidad de la educación superior y ciclos equivalentes con el fin de mejorar la participación y el nivel de 
instrucción, especialmente para los grupos desfavorecidos. 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 30 14 16 30 14 16 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 354 144 210 0 0 0 30 14 16 30 14 16 8,47% 9,72% 7,62% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.2  La mejora de la calidad, la eficacia y la accesibilidad de la educación superior y ciclos equivalentes con el fin de mejorar la participación y el nivel de 
instrucción, especialmente para los grupos desfavorecidos. 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   0 0 0 0 0 0 30 14 16 30 14 16    

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.3 La mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en estructuras formales, no formales e informales de los 
conocimientos, las competencias profesionales y las capacidades de los trabajadores, así como la promoción de itinerarios de aprendizaje flexibles, también a 
través de la orientación profesional y la convalidación de las competencias adquiridas 

Indicado
r ID 

Indicador 

Categoría de 
región 

(cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 3.735 2.085 1.650 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 5.875 2.391 3.484 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 17.950 10.686 7.264 0 0 0 108 32 76 108 32 76 0,60% 0,30% 1,05% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 12 3 9 12 3 9 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 108 32 76 108 32 76 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.3 La mejora de la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en estructuras formales, no formales e informales de los 
conocimientos, las competencias profesionales y las capacidades de los trabajadores, así como la promoción de itinerarios de aprendizaje flexibles, también a 
través de la orientación profesional y la convalidación de las competencias adquiridas 

Indicado
r ID 

Indicador 

Categoría de 
región 

(cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   27.560 15.162 12.398 0 0 0 108 32 76 108 32 76 0,39% 0,21% 0,61% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 

10.4  La mejora de la adecuación al mercado de trabajo de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al empleo y reforzando 
los sistemas de enseñanza y formación profesional, así como su calidad, también a través de mecanismos de anticipación de las necesidades en materia de 
competencias, la adaptación de los programas de estudios y la creación y desarrollo de sistemas de aprendizaje en un entorno laboral, incluidos los sistemas de 
formación dual y los programas de prácticas.   

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO03 Personas inactivas  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición 3.135 2.269 866 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición 3.448 2.496 952 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
3C - Inversión en educación, formación y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente en regiones en transición con tasa de 
cofinanciación del 80% del FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 

10.4  La mejora de la adecuación al mercado de trabajo de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al empleo y reforzando 
los sistemas de enseñanza y formación profesional, así como su calidad, también a través de mecanismos de anticipación de las necesidades en materia de 
competencias, la adaptación de los programas de estudios y la creación y desarrollo de sistemas de aprendizaje en un entorno laboral, incluidos los sistemas de 
formación dual y los programas de prácticas.   

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición 0 0 0 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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EJE PRIORITARIO 8C - Asistencia Técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: Asistencia Técnica 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

 
    

          

      Valor anual             

T H M T H M T H M T H M T H M 

CO01 Desempleados, incluidos de larga duración  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO02 Desempleados de larga duración  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO03 Personas inactivas  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO04 
Personas inactivas y no integradas en los sistemas de 
educación o formación  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO05 
Personas con empleo, incluidos los trabajadores por 
cuenta propia 

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO06 Personas menores de 25 años  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO07 Personas mayores de 54 años Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO08 
Mayores de 54 años desempleados, incluidos 
desempleados de larga duración, o personas inactivas 
que no siguen ninguna educación ni formación 

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO09 
Personas con estudios de enseñanza primaria (CINE 1) o 
primer ciclo de educación secundaria (CINE 2)  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO10 
Personas con segundo ciclo de educación secundaria 
(CINE 3) o educación postsecundaria (CINE 4)  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO11 Personas con enseñanza superior o terciaria (CINE 5 a 8)  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO13 
Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos 
a cargo  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO14 
Participantes que viven en hogares compuestos de un 
único adulto con hijos a cargo  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
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EJE PRIORITARIO 8C - Asistencia Técnica para regiones en transición con tasa de cofinanciación del 80% del FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: Asistencia Técnica 

Indicado
r ID 

Indicador 
Categoría de 

región (cuando 
proceda) 

Valor previsto (2023)  2014 2015 Valor acumulativo  Coeficiente de logros 

CO15 
Inmigrantes, participantes de origen extranjero, 
minorías (incluidas las comunidades marginadas, como 
la romaní)  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO16 Participantes con discapacidad  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO17 Otros participantes desfavorecidos  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO18 
Personas sin hogar o afectadas por la exclusión en 
materia de vivienda (1)  

Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO19 Personas de zonas rurales (1)  Transición N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

CO20 
Número de proyectos ejecutados en su totalidad o en 
parte por interlocutores sociales u ONG 

Transición N/A N/A N/A 0 0,00% 

CO21 
Número de proyectos dedicados a la participación y la 
progresión sostenibles de las mujeres en el ámbito del 
empleo 

Transición N/A N/A N/A 0 0,00% 

CO22 
Número de proyectos dirigidos a las administraciones 
públicas o a los servicios públicos a nivel nacional, 
regional o local 

Transición N/A N/A N/A 0 0,00% 

CO23 
Número de microempresas y pequeñas y medianas 
empresas apoyadas (incluidas las cooperativas y las 
empresas de la economía social) 

Transición N/A N/A N/A 0 0,00% 

Total general de participantes (2)   N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00% 0,00% 0,00% 

(1)Estimación para el año basada en una muestra representativa. Los Estados miembros tienen dos opciones de notificación. Opción 1: el requisito mínimo es proporcionar datos dos veces en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 
y en el informe de ejecución final. En esta opción, los valores acumulativos se consignan en la columna «Valor acumulativo» en el informe de ejecución anual correspondiente a 2019 y en el informe de ejecución final. Opción 2: se proporcionan los 
valores anuales para cada año. 

(2) El total general de participantes incluye a los que tienen registros completos (de datos personales no sensibles) así como a los participantes con registros incompletos (de datos personales no sensibles). El número total de participantes se 
calcula en el sistema SFC2014 tomando como base los tres indicadores comunes de ejecución siguientes: «desempleados, incluidos desempleados de larga duración», «personas inactivas» y «empleados, incluso por cuenta propia». El total solo 
engloba a los participantes con registros de datos completos, que incluyan todos los datos personales no sensibles. En el total general de participantes, los Estados miembros deben indicar todos los participantes en relación con el FSE, incluidos 
aquellos que no posean registros completos de datos personales no sensibles. 
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Cuadro 4. B. Indicadores de ejecución específicos del programa para el FSE (por Ejes Prioritarios, prioridades de inversión y 

categorías de región; se aplica asimismo al Eje Prioritario de asistencia técnica).  

 

EJE PRIORITARIO 
1C - FOMENTO DEL EMPLEO SOSTENIBLE Y DE CALIDAD Y DE LA MOVILIDAD LABORAL EN REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE 
COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 8.3 - Promover el trabajo por cuenta propia, el espíritu empresarial y la creación de empresas. 

ID Indicador 
Categoría 
de región  

Unidad de 
medida 

Valor previsto (2023)  
2014 2015 Valor acumulativo 

(calculado 
automáticamente) 

Coeficiente de logros 

Valor anual 

T H M T H M T H M T H M T H M 

EO023 
Proyectos empresariales 
desarrollados 

Transición Número 500 _ _ 0 0 _ 0 _ _ 0 _ _ 0,00% _ _ 

 

EJE PRIORITARIO 
2C - PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL, LUCHAR CONTR LA POBREZA Y CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACIÓN EN REGIONES EN TRANSICIÓN 
CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.1 - La inclusión activa, en particular con vistas a fomentar la igualdad de oportunidades, la participación activa y la mejora de la empleabilidad. 

ID Indicador 
Categoría 
de región  

Unidad de 
medida 

Valor previsto (2023)  
2014 2015 Valor acumulativo 

(calculado 
automáticamente) 

Coeficiente de logros 

Valor anual 

T H M T H M T H M T H M T H M 

EO01 
Participantes en situación o 
riesgo de exclusión social 

Transición Número 14.112 5.949 8.163 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
2C - PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL, LUCHAR CONTR LA POBREZA Y CUALQUIER FORMA DE DISCRIMINACIÓN EN REGIONES EN TRANSICIÓN 
CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 9.2 -  La integración socioeconómica de comunidades marginadas tales como la de la población romaní. 

ID Indicador 
Categoría 
de región  

Unidad de 
medida 

Valor previsto (2023)  
2014 2015 Valor acumulativo 

(calculado 
automáticamente) 

Coeficiente de logros 

Valor anual 

T H M T H M T H M T H M T H M 

EO16 

Personas pertenecientes a 
comunidades marginadas, como 
la población romaní, que 
participan en acciones integrales. 

Transición Número 6.970 3.282 3.688 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

 

EJE PRIORITARIO 
3C - INVERSIÓN EN EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y EL APRENDIZAJE PERMANENTE EN REGIONES 
EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 
10.3 - La mejora de la igualdad de acceso  al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en estructuras formales, no formales e 
informales y de los conocimientos, las competencias profesionales y las capacidades de los trabajadores, así como la promoción de itinerarios de 
aprendizajes flexibles, también a través de la orientación profesional y la convalidación de las competencias adquiridas.  

ID Indicador 
Categoría 
de región  

Unidad de 
medida 

Valor previsto (2023)  
2014 2015 Valor acumulativo 

(calculado 
automáticamente) 

Coeficiente de logros 

Valor anual 

T H M T H M T H M T H M T H M 

EO14 Número de personas evaluadas Transición Número 18.410 9.389 9.021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 
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EJE PRIORITARIO 
3C - INVERSIÓN EN EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y EL APRENDIZAJE PERMANENTE EN REGIONES 
EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: 

10.4 -  La mejora de la adecuación al mercado de trabajo de los sistemas de educación y formación, facilitando la transición de la educación al 
empleo y reforzando los sistemas de enseñanza y formación profesional, así como su calidad, también a través de mecanismos de anticipación de 
las necesidades en materia de competencias, la adaptación de los programas de estudios y la creación y el desarrollo de sistemas de aprendizaje 
en un entorno laboral, incluidos los sistemas de formación dual y los programas de prácticas. 

ID Indicador 
Categoría 
de región  

Unidad de 
medida 

Valor previsto (2023)  
2014 2015 Valor acumulativo 

(calculado 
automáticamente) 

Coeficiente de logros 

Valor anual 

T H M T H M T H M T H M T H M 

EO30 Número de alumnos en FP Dual Transición Número 4.000 2.400 1.600 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00% 0,00% 

 

EJE PRIORITARIO 8C - ASISTENCIA TÉCNICA FSE PARA REGIONES EN TRANSICIÓN CON TASA DE COFINANCIACIÓN DEL 80% DEL FSE. 

PRIORIDAD DE INVERSIÓN: _ 

ID Indicador 
Categoría 
de región  

Unidad de 
medida 

Valor previsto (2023)  2014 2015 
Valor acumulativo 

(calculado 
automáticamente) 

Coeficiente de logros 

AT01 Verificaciones in situ Transición Número 571 0 0 0 0,00% 

AT02 
Estudio y evaluaciones 
relacionadas con el programa 
operativo 

Transición Número 37 0 0 0 0,00% 

AT05 

Acciones de información y 
comunicación incluidas en la 
Estrategia de Comunicación 
2014-2020 

Transición Número 83 0 7 7 8,43% 
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3.3.  Datos financieros  

Cuadro 6. Información financiera a nivel de Eje Prioritario y programa 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Dotación financiera del Eje Prioritario en función del Programa Operativo [información 
extraída del cuadro 18a del Programa Operativo] 

Datos recabados relativos a la evolución financiera del Programa Operativo 

Eje 
Prioritario 

Fondo(1) 
Categoría de 

región (2) 

Base para calcular 
la ayuda de la 
Unión* (Coste 

total 
subvencionable o 

coste público 
subvencionable) 

Financiación 
total (EUR) 

Porcentaje de 
cofinanciación 

(%) 

Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Proporción de 
la dotación 

total cubierta 
por las 

operaciones 
seleccionadas 
(%) [columna 

7/ columna 5 × 
100] 

Coste público 
subvencionable de 

las operaciones 
seleccionadas para 

la ayuda (EUR) 

Gasto total 
subvencionable 
declarado por 

los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Proporción de 
la dotación 

total cubierta 
por el gasto 

subvencionable 
declarado por 

los beneficiarios 
(%) [columna 

10/columna 5 × 
100] 

Número de 
operaciones 

seleccionadas 

              Cálculo     Cálculo   

1C FSE Transición TOTAL 122.606.234 € 80% 40.563.954,38 € 33,08% 40.563.954,38 € 0,00 € 0,00% 12 

2C FSE Transición TOTAL 52.820.330 € 80% 0,00 € 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00% 0 

3C FSE Transición TOTAL 56.754.060 € 80% 4.278.735,60 € 7,54% 4.278.735,60 € 0,00 € 0,00% 3 

8C FSE Transición TOTAL 4.625.000 € 80% 200.000,00 € 4,32% 200.000,00 € 0,00 € 0,00% 1 

Total FSE(6) Transición TOTAL 236.805.624 € 80% 45.042.689,98 € 19,02% 45.042.689,98 € 0,00 € 0,00% 16 

(6) Dotación del FSE sin la ayuda correspondiente para la IEJ. 
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Cuadro 7. Desglose de los datos financieros acumulativos por categoría de intervención 

 

Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 266.972,00 € 266.972,00 € 0,00 € 3 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 24.000,00 € 24.000,00 € 0,00 € 1 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 12.341.581,00 € 12.341.581,00 € 0,00 € 3 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 740.056,00 € 740.056,00 € 0,00 € 1 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 20.890.142,00 € 20.890.142,00 € 0,00 € 4 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 1.000.000,00 € 1.000.000,00 € 0,00 € 1 

1 FSE Transición 102 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 106.024,00 € 106.024,00 € 0,00 € 3 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 5.195.180,00 € 5.195.180,00 € 0,00 € 3 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 104 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

1 FSE Transición 106 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 109 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

2 FSE Transición 110 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 3.620.776,00 € 3.620.776,00 € 0,00 € 1 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 115 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 12.360,00 € 12.360,00 € 0,00 € 1 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 599.460,00 € 599.460,00 € 0,00 € 1 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 6.180,00 € 6.180,00 € 0,00 € 1 

3 FSE Transición 116 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 39.560,00 € 39.560,00 € 0,00 € 1 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 400,00 € 400,00 € 0,00 € 1 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

3 FSE Transición 117 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(01) Favorecer la transición a 
una economía con bajas 
emisiones de carbono y que 
utilice eficientemente los 
recursos 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (02) Innovación social 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(03) Fomentar la 
competitividad de las pymes 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(04) Promover la 
investigación, el desarrollo 
tecnológico y la innovación 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 

(05) Mejorar la accesibilidad, 
el uso y la calidad de las 
tecnologías de la 
información y de las 
comunicaciones 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (06) No discriminación 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable 
(07) Igualdad entre mujeres 
y hombres 

Dato no 
disponible 

ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

3 FSE Transición 118 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable (08) No aplicable 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Eje 
Prioritario 

Características del 
gasto 

Dimensiones de categorización Datos financieros 

Fondo 
Categoría 
de región 

1 2 3 4 6 7 8 Coste total 
subvencionable 

de las 
operaciones 

selecciona- das 
para la ayuda 

(EUR) 

Coste público 
subvencionable 

de las 
operaciones 

seleccionadas 
para la ayuda 

(EUR) 

Gasto total 
subvenciona- 
ble declarado 

por los 
beneficiarios a 
la autoridad de 

gestión 

Número de 
operaciones 

seleccionadas Campo de 
intervención 

Forma de 
financiación 

Dimensión 
territorial 

Mecanismo de 
entrega 

territorial 

Tema secundario del 
FSE 

Dimensión 
económica 

Dimensión 
de 

ubicación 

8 FSE Transición 121 
01 Subvención no 
reembolsable 

(07) No 
procede 

(07) No aplicable N/A 
Dato no 

disponible 
ES-42 200.000,00 € 200.000,00 € 0,00 € 1 

8 FSE Transición 122 
01 Subvención no 
reembolsable 

(07) No 
procede 

(07) No aplicable N/A 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 

8 FSE Transición 123 
01 Subvención no 
reembolsable 

Dato no 
disponible 

(07) No aplicable N/A 
Dato no 

disponible 
ES-42 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0 
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Cuadro 8. Utilización de la financiación cruzada  

 

En el marco del Programa Operativo FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha no procede 

cumplimentar el Cuadro 8. 
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Cuadro 10. Gastos realizados fuera de la Unión (FSE)  

 

En el marco del Programa Operativo FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha no procede 

cumplimentar el Cuadro 10. 
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4. SÍNTESIS DE LAS EVALUACIONES 

De conformidad con lo establecido en el artículo 55 del Reglamento (UE) Nº1303/2013 de 

17 de diciembre de 2013, en el marco del proceso de preparación y aprobación del 

Programa Operativo FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha, se realizó una evaluación ex 

ante del programa en julio de 2014, fecha de presentación de la primera propuesta, y una 

revisión posterior en octubre de 2015, que acompañaría a la propuesta definitiva del 

programa , una vez finalizadas los trabajos de revisión de los comentarios y observaciones 

de la Comisión. 

La evaluación ex ante, realizada por un equipo de expertos independiente de las 

autoridades responsables de las labores de programación, tuvo como objetivo hacer un 

análisis crítico sobre el diseño del PO y de las secciones que lo integran, y realizar las 

recomendaciones oportunas en la fase de programación del mismo. Para ello se siguieron 

las recomendaciones emitidas en el documento Guía de la Evaluación Exante de la DG 

Regio de la Comisión Europea (Dirección General de Empleo, Asuntos Sociales e Inclusión) 

de enero de 2013.    

A continuación se incluyen a modo de recapitulación las principales conclusiones del 

informe de evaluación ex ante:   

DIAGNÓSTICO    

o El diagnóstico presentado proporciona una visión amplia y suficientemente 

completa de los principales aspectos socioeconómicos del territorio de Castilla-La 

Mancha, ha sido descritas con precisión las características y determinantes que los 

configuran y definen.  

o La información y los datos revelados que se han presentado se caracterizan por ser 

claros y precisos permitiendo conocer el desarrollo y la realidad de la región en los 

ámbitos de interés específico. Por otro lado, la estructuración de los bloques 

temáticas está ampliamente ligada a los ámbitos de aplicación vinculados con el 

Fondo Social Europeo como indica el Reglamento (EU) nº1304/2013, el artículo 3, 

apartado 1.  

En cuanto a las fuentes de información, en todos los casos la procedencia de la 

misma queda perfectamente detallada y en líneas generales los mismos han 

permitido ver la evolución de los distintos ítems tratados, es decir, el uso de períodos 

de tiempo enmarcados entre diferentes anualidades ha facilitado la comprensión del 

desarrollo socioeconómico de la región y por otro lado ha permitido identificar los 

aspectos clave que deben ser abordados durante el diseño y elaboración de la 

estrategia del Programa.   

o En términos generales se realiza una descripción amplia y adecuada del 

diagnóstico socioeconómico de la región en el ámbito de este Fondo Estructural, sin 
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embargo el PO no incorpora la matriz DAFO específica del programa, lo cual puede 

ser considerado como insuficientes para trazar la línea argumental de la sección 1 

del presente Programa.  

o En cuanto al cumplimiento del principio de partenariado, la Estrategia Regional como 

la propia estrategia del PO que es objeto de evaluación, hay sido fruto de un amplio 

consenso tanto para la concreción de los principales retos a los que debe 

enfrentarse el PO en Castilla-La Mancha, como para la definición de los objetivos 

específicos y líneas de actuación del Programa.    

ESTRATEGIA    

Pertinencia 

o En primer lugar, la concentración temática que se indican en el Reglamento (EU) nº 

1304/2013, el PO da cumplimiento satisfactoriamente a los dos requisitos 

dictados.  

o La pertinencia en cuanto a las necesidades especificadas y los objetivos específicos 

del PO es alta, es decir, los Objetivos seleccionados en el Programa son plenamente 

congruentes con las necesidades.   

o Las Prioridades de inversión que señala el PO permitirán reforzar la dinámica 

territorial castellano-manchega, ya que en general, casi todas ellas cuentan con una 

fuerte justificación y alto grado de consistencia con respecto a las necesidades 

y/o retos revelados en el diagnóstico. Muchas de ellas incluso se encuentran 

ampliamente justificadas por más de un reto o necesidad destacando por un elevado 

grado de equilibrio.  

o La consistencia es alta entre las necesidades detectadas y los Objetivos 

específicos previstos en el PO. Los objetivos elegidos representan una respuesta 

determinada a las necesidades de desarrollo regional diagnosticadas en el estudio 

inicial sobre la situación: recursos, problemas y oportunidades de la región. Por lo 

que se puede concluir que el ejercicio de diseño de la programación en este ámbito 

concreto ha sido adecuado.  

o En líneas generales, las acciones contribuyen a la consecución de los Objetivos 

específicos y los resultados esperados de manera directa e indirecta y en todo caso, 

los altos niveles de complementariedad garantizan el equilibrio y concordancia de 

la arquitectura de programación del PO FSE de Castilla-La Mancha para el período 

2014-2020. En definitiva, se traza adecuadamente la lógica de la intervención.   

Coherencia externa 

o En todos los casos respecto a Objetivos Temáticos, Prioridades de Inversión y 

Objetivos Específicos se han contemplado rigurosamente la Estrategia Europa2020 y 

las argumentaciones del equipo redactor justifican y asumen la necesidad de su 

ensamblaje, por lo que el grado de coherencia es muy alto.  
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o Con respecto al Programa Nacional de reformas, el equipo evaluador considera que 

todas ellas están en perfecta concordancia y armonía con las Prioridades de 

inversión y Objetivos específicos señalados en la estrategia del PO FSE de Castilla-

La Mancha, por lo que el principio de coherencia externa se garantiza 

satisfactoriamente.   

Incorporación de las prioridades horizontales  

o Se concluye que el equipo redactor integra y contempla adecuadamente en el 

conjunto del programa los principios horizontales e incorpora en la fase de diseño del 

programa a los organismos e instituciones relevantes para la incorporación de los 

mismos.    

SISTEMAS DE INDICADORES   

Análisis del sistema de indicadores  

o Los indicadores de productividad y resultado propuestos son pertinentes, en tanto 

en cuanto, todos se derivan de lo establecidos por el Reglamento (EU) nº1304/2013 

para FSE. Así mismo, el equipo redactor ha considerado aquellos que más se 

adecuan al caso particular de la región. Ambos son realistas y medibles en función 

de las unidades de medida determinadas.  

En esta materia el equipo de evaluación realizó una recomendación que fue 

incorporada satisfactoriamente por el equipo de redacción.     

Análisis de la pertinencia de las cuantificaciones  

o El equipo de evaluación considera que la cuantificación tanto de los indicadores de 

productividad como de resultados se ajustan a la realidad de la región hasta el 

momento. Siendo proporcionados en cuanto a los recursos disponibles para las 

Prioridades de inversión programadas.  

Sin embargo es preciso poner de manifiesto que se trata de un ejercicio difícil para 

emitir una opinión sobre si se prevén resultados realistas o no, debido a que la fase 

de recuperación de la economía española (y de sus regiones) ofrece aún bastantes 

incertidumbres y los sectores institucionales de la economía se encuentran muy 

endeudados (con mayor grado de desapalancamiento en el caso de las familias). 

Por ello, los resultados de los objetivos y acciones derivadas del PO van a 

desarrollarse en un ambiente económico poco propicio, al menos en sus primeros 

años de implantación. Conviene asimismo, tener en cuenta que las proyecciones de 

ajuste del déficit público y la reciente reforma fiscal del Gobierno español podrían 

tener algunas consecuencias en los períodos y flujos presupuestarios destinados a 

los PO, como ha ocurrido en Castilla-La Mancha en el período anterior. No obstante, 

los datos disponibles hasta el momento se consideran realistas.   

En la cuantificación del indicador de resultado número 5 del Objetivo específico 8.4.1 el 

equipo de evaluación emitió una recomendación que fruto del proceso evaluativo 
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caracterizado por la iteratividad e interactividad, el equipo redactor valoró positivamente 

la recomendación incorporando los cambios oportunos.   

o Con respecto a los indicadores previstos en el Marco de Rendimiento, el equipo de 

evaluación valora positivamente la incorporación de indicadores de distinta tipología.    

ANÁLISIS DE LOS DISPOSITIVOS PUESTOS EN MARCHA   

o El equipo de evaluación considera que se han incorporado adecuadamente las 

aportaciones efectuadas por los distintos socios que han participado en  las 

convocatorias de las mesas de trabajo realizadas y que han sido correctamente 

descritas. Así mismo se considera que se han habilitado varios canales de 

comunicación y participación que facilita la incorporación de las aportaciones.    

En esta materia el equipo de evaluación realiza una recomendación para futuros 

foros de trabajo.      

o Con respecto a la identificación de los órganos responsables, se estima que existe 

una adecuada identificación de los órganos responsables para conducir el nuevo 

PO en las distintas fases de implementación, gestión, control y la evaluación. Se 

considera asimismo que se han puesto las herramientas idóneas para una buena 

coordinación entre estos órganos, puesto que han de aplicarse los mecanismos 

previstos por el Reglamento de la UE 1299/2013, con las aportaciones 

correspondientes de distintos Comités, Redes y Direcciones generales, a nivel 

nacional y regional.   

o En cuanto a minimizar y simplificar la carga burocrática y administrativa la 

formulación del nuevo Programa y específicamente en la sección 10 del mismo se ha 

descrito debidamente detallado los mecanismos para que con su puesta en marcha 

y desarrollo se reduzca la carga burocrática, de modo que los mecanismos de 

coordinación y seguimiento sean más sencillos sin perder rigor en la gestión. No 

obstante, la posterior implementación del PO permitirá emitir un juicio de valor más 

preciso atendiendo a los resultados que se produzcan fruto de los mecanismos 

desarrollados. 

 

Las recomendaciones emitidas en el informe de evaluación ex ante fueron adoptadas por el 

equipo de redacción del programa y recogidas en la versión final revisada del Programa 

Operativo presentada a la Comisión, finalmente aprobada el 17 de diciembre de 2015. 

 



   

  

Informe de Ejecución Anual 2015 - PO FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha 64 

 

6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y 

MEDIDAS ADOPTADAS 

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas 

Los años 2014 y 2015 ha supuesto una etapa transitoria en el que se ha podido imputar 

operaciones en dos periodos de programación, lo que ha provocado que se haya 

concentrado mayores esfuerzos en la labores de selección, certificación y verificación de 

operaciones  correspondientes al período 2007/2013 con objeto de garantizar una total 

absorción de fondos  dicho  Programa Operativo, contribuyendo en consecuencia en una 

menor selección de operaciones del Programa Operativo Fondo Social Europeo de 

Castilla – La Mancha 2014-2020. Además, la tardía aprobación del Programa 2014-2020 

generó un criterio de prudencia a la hora de seleccionar e implementar operaciones con 

cargo a este último. 

Así mismo, el cambio de Gobierno Regional como consecuencia de las elecciones de 

mayo de 2015 ha supuesto un cambio de estructura administrativa y funcional, que hizo 

necesario un periodo de adaptación y reflexión sobre las actuaciones planificadas 

Otros de los aspectos que han afectado, no tanto al rendimiento en sí del PO sino a la 

medición del mismo, guarda relación precisamente con la  puesta en marcha de los 

Sistemas de Gestión y Control del Programa Operativo Fondo Social Europeo de Castilla 

– La Mancha 2014-2020, así como su correspondiente adaptación de los sistemas 

informáticos y los sistemas económico-contables, tanto de la Administración General del 

Estado como de la Administración Regional, a los requerimientos de la normativa 

comunitaria.  

La necesaria adaptación del sistema FSE2014-2020 del Ministerio de Empleo y 

Seguridad Social, así como el sistema económico contable TAREA de la Junta de 

Comunidades de Castilla-La Mancha, con objeto de garantizar el cumplimiento de los 

Sistemas de Gestión y Control, también ha ralentizado y dificultado las tareas de 

seguimiento. Esto ha supuesto que a la fecha de redacción del presente Informe aún no 

exista una plena operatividad de la totalidad de los módulos que almacenan y registran 

los datos físicos y financieros de las operaciones cofinanciadas. 

Además, cabe comentar algunas dificultades en las labores de gestión y seguimiento del 

Programa Operativo. El nuevo periodo de programación supone un mayor grado de 

exigencia en relación con los sistemas de registro, almacenamiento y validación de los 
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datos del sistema de indicadores de ejecución y resultados. Las entidades beneficiarias 

de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha han tenido que aplicar nuevos 

requisitos y poner en marcha de nuevos procedimientos de seguimiento y evaluación, así 

como desarrollar nuevas herramientas informáticas adecuadas a las exigencias 

reglamentarias. 

Estas dificultades se ven acentuadas por unos procedimientos más exigentes cuya 

puesta en marcha requiere de un plazo de tiempo mayor. Desde la aprobación del 

programa operativo se ha tenido de muy pocos meses para diseñar, adaptar e 

interconectar nuevos sistemas de gestión y control y tener registrados y validados los 

datos físicos y financieros para este informe anual. Los beneficiarios están llevando a 

cabo un importante esfuerzo para implementar tareas de programación, gestión de las 

medidas, adaptación a los nuevos requisitos y recolección y validación de todos los datos 

de seguimiento de los indicadores. 

Desde la Autoridad de Gestión, como desde el Organismo Intermedio se están haciendo 

los esfuerzos necesarios para que estos problemas que conlleva el inicio de un nuevo 

periodo de programación queden subsanados y pueda contarse con los procedimientos y 

los sistemas de intercambio electrónico de datos, que permita reducir la carga 

administrativa y garantizar la coherencia y la calidad de la información presentada, al 

mismo tiempo que una eficaz y satisfactoria gestión del programa operativo. 

De acuerdo con lo anterior, los datos físicos y financieros aportados en el presente 

informe tienen un carácter provisional y no se cuenta, por el momento, con todos los 

datos desagregados de los indicadores comunes ejecución de las personas participantes. 

Esto se debe a que los beneficiarios todavía se encuentran en la fase de inicio y 

ejecución de las medidas puestas en marcha y no han terminado el proceso de 

seguimiento, registro e interconexión de los datos obligatorios para recabar toda la 

información de indicadores. Ello ha ocasionado que en gran parte de las medidas 

implementadas no haya datos de resultados, puesto que la mayoría de las personas 

participantes se encuentran inmersas en la ejecución de los proyectos y acciones 

cofinanciadas. 

Sin perjuicio de lo anterior, no se detectan cambios legislativos o cambios 

socioeconómicos importantes que afecten al rendimiento del programa operativo, y se 

espera que en los próximos años, se intensifique la gestión e implementación de las 

medidas programadas, de manera que la absorción del compromiso de gasto quede 

garantizada, y se llegue de la misma manera a la consecución de los objetivos del 

programa y de los hitos para 2018 del Marco de Rendimiento. 
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b) De forma opcional, podrá proporcionarse de forma sucinta y somera un análisis o 

conclusiones sobre si los avances experimentados en los ejercicios 2014 y 2015 permiten 

alcanzar las metas previstas, y en su caso, si deben prever o adoptar acciones correctoras 

El nivel de ejecución alcanzado hasta el 31/12/2015 no muestra desviaciones con respecto 

a los objetivos y metas del programa operativo.  

Como se ha comentado en el apartado anterior, se observa una tardía implementación de 

algunas medidas del programa, ocasionada principalmente por la también tardía 

aprobación del mismo, a finales de 2015, y la coincidencia de implementación de las 

medidas con el último año de ejecución del programa operativo del periodo 2007-2013.  

Así mismo, como se ha apuntado anteriormente, los datos aportados son provisionales, 

puesto que muchas de las actuaciones todavía se encuentran en fase de ejecución y los 

órganos gestores de las ayudas no han terminado las labores de validación de los datos 

físicos y financieros de todas las operaciones iniciadas cofinanciadas. Por lo que se espera 

que puedan aportarse nuevos valores y resultados conforme vaya avanzado el cierre de 

las medidas y las tareas de control y comprobación de la administración regional. 

Por tanto, es pronto para que puedan confirmarse desviaciones que puedan afectar al 

rendimiento del programa, y se espera que en los próximos años, se intensifique la 

implementación de las operaciones programadas y se puedan avanzar eficazmente en las 

tareas de gestión y control, de manera que la absorción del compromiso de gasto quede 

garantizada, y se llegue de la misma manera a la consecución de los objetivos del 

programa y de los hitos para 2018 del Marco de Rendimiento. 

 

 

 



   

  

Informe de Ejecución Anual 2015 - PO FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha 67 

 

7. RESUMEN PARA EL CIUDADANO  

Se adjunta en Anexo I un resumen para el ciudadano del contenido del presente Informe de 

Ejecución Anual, en el que se incluye información sobre los avances y logros del Programa 

Operativo en los ejercicios 2014 y 2015. 

 

 



   

  

Informe de Ejecución Anual 2015 - PO FSE 2014-2020 de Castilla-La Mancha 68 

 

8. INFORME SOBRE LA EJECUCIÓN DE LOS INSTRUMENTOS FINANCIEROS   

 

No procede cumplimentar el apartado 8. 
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9.  ACCIONES EMPRENDIDAS PARA CUMPLIR LAS CONDICIONES EX ANTE 

No procede cumplimentar el apartado 9. 
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10. ANEXO I “RESUMEN PARA EL CIUDADANO” 

En el marco del nuevo Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020 de 

Castilla-La Mancha, en los años 2014 y 2015 se han seleccionado e iniciado un total de 16 

operaciones, la mayoría relacionadas con el fomento del empleo, así como la mejora de la 

educación y formación de las personas castellanomanchegas, que han supuesto una 

inversión financiera de más de 45,042 millones de euros, de los que el 80% los 

cofinancia la Unión Europea, a través del FSE y el 20% restante la Junta de Comunidades 

de Castilla-La Mancha con fondos propios. 

Hasta el 31 de diciembre de 2015 han pasado por las operaciones de FSE en Castilla-La 

Mancha más de 16 mil personas, de las que más del 53% han sido mujeres. Las 

personas que se encontraban en desempleo han sido el grupo central de trabajo del 

FSE en estos dos primeros años, representando el 89% del total de personas 

participantes, todas ellas beneficiarias de ayudas para incentivar la creación de empleo, ya 

sea por cuenta propia o por cuenta ajena. Las personas inactivas han sido el segundo 

grupo meta de referencia, representado el 10,16% de las personas participantes hasta la 

fecha en el programa, la gran mayoría de ellas en el marco de los Programas de 

Cualificación Profesional Inicial, desarrollados como medida de lucha contra el abandono 

escolar temprano de los/as jóvenes. 

Las altas tasas de paro sufridas en la región en estos últimos años han ocasionado que se 

hayan centrado los esfuerzos en impulsar medidas para facilitar el acceso al empleo y 

la inserción en el mercado de trabajo de las personas desempleadas. En este sentido, 

la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del FSE ha invertido en 2014 y 

2015 más de 39,564 millones de euros en medidas dirigidas a impulsar la contratación y el 

autoempleo en la región.  

La inversión del programa ha favorecido que al menos 1.864 personas obtuvieran un 

contrato indefinido en una empresa castellanomanchega, siendo el 59,50% de las 

contrataciones realizadas de mujeres.  

En el ámbito del sistema regional de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i), a través 

del FSE se ha logrado que 24 personas con título de doctorado hayan sido contratadas 

en centros de I+D extranjeros o españoles de reconocido prestigio de fuera de la 

región, para completar su formación investigadora postdoctoral. La presencia de mujeres 

investigadoras ha sido mayoritaria, el 62,5% del personal doctorado, y se registra una 

inserción laboral del 62,5% de las personas que finalizan la formación. 

Por su parte, a través del Plan de Fomento al Emprendedor Autónomo y Pyme, 1.132 

personas que se encontraban en desempleo se han dado de alta como trabajadores 

por cuenta propia o como autónomos, de las que 49,91% ha sido mujeres (Línea de 

ayudas Empléate). 
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Así mismo, 42 personas emprendedoras, de las que el 66,67% han sido mujeres, 

recibieron ayudas destinadas a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la mujer 

autónoma, o ayudas a la contratación de un autónomo colaborador del titular de la empresa, 

como medida de apoyo a la consolidación y mantenimiento de la actividad empresarial 

(Línea de ayudas Consolídate). 

Aunque las medidas dirigidas a la población joven han sido impulsadas principalmente a 

través de otro programa operativo, PO de Empleo Juvenil, a través del programa regional 

que nos ocupa se han atendido a algunas personas no inscritas en el Sistema Nacional de 

Garantía Juvenil. De esta manera, hasta octubre de 2015, 29 personas jóvenes se han 

beneficiado de contratos en prácticas el marco del programa “Prácticas-Joven”, y 30 

personas han sido beneficiarias de contratos de formación y aprendizaje en el contexto 

de la Formación Profesional Dual promovida por el FSE en la región. 

La mayoritaria presencia de mujeres desempleadas participantes en el programa viene 

motivada por la puesta en marcha de los Servicios de Asesoramiento Laboral 

específicos de la mujer, ha conseguido atender hasta diciembre 2015 a más de 3.500 

mujeres, de las que se constata la inserción laboral de 187 de ellas. 

La inversión en medidas de educación, formación y mejora de las competencias 

profesionales de la población castellanomanchega asciende a un total de 4,278 millones 

de euros, en los dos primeros años de ejecución del programa.  

Destaca en este ámbito el desarrollo del segundo curso de los Programas de 

Cualificación Profesional Inicial del curso 2014-2015, en los que han participado 1.600 

alumnos/as, de los que el 68,13% han sido hombres. Los datos de seguimiento de esta 

actuación revela que el 62,56% de las personas registradas participantes obtuvieron el 

título de educación secundaria obligatoria tras superar el segundo curso de PCPI, y el 

33,5% continuaron en el sistema de educación o formación tras su participación. 

También el FSE en Castilla-La Mancha ha concedido ayudas para la formación de personal 

investigador pre-doctoral en el ámbito del sistema universitario de Castilla-La Mancha, de las 

que resultan un total 30 contrataciones pre-doctorales, siendo mayoritaria la presencia de 

mujeres con un 53,33% de los contratos celebrados. 

De igual modo, en la anualidad 2015 se puso en marcha un programa de formación 

lingüística del personal docente no universitario, en el que participaron un total de 108 

docentes, siendo el 70,37% mujeres. Este programa contribuirá actualización metodológica 

y pedagógica del profesorado en la enseñanza de lenguas extranjeras y redundará en una 

mejora de la formación en idiomas del alumnado. 

En términos acumulados agregados, entre los resultados registrados en el PO FSE 2014-

2020 de CLM hasta el momento, aunque no se disponen de datos completos porque la 

mayoría de las acciones no han finalizado a fecha de 31/12/2015, o no han finalizado las 
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labores de seguimiento de las acciones, destacar que 1.109 personas han obtenido una 

cualificación tras su paso por las acciones cofinanciadas por el FSE y 328 personas han 

obtenido un empleo tras participar en una de las acciones del programa, de las que 250 

han sido mujeres. 

Si bien es cierto que se observa una tardía implementación de las algunas medidas del 

programa, ocasionada principalmente por la también tardía aprobación del mismo, a finales 

de 2015, y la coincidencia de implementación de las actuaciones con el último año de 

ejecución del programa operativo del FSE del periodo 2007-2013, se puede afirmar que la 

ejecución del programa operativo es satisfactoria y no existen desviaciones que 

puedan afectar al rendimiento del programa. 

El Gobierno regional se encuentra actualmente gestionando e implementado con cargo al 

FSE algunas de las principales medidas de lucha contra el desempleo, como es el Plan 

Extraordinario de Empleo 2015-2017, que permitirá intensificar la ejecución de las 

operaciones programadas, logrando que la absorción del compromiso de gasto con cargo al 

FSE y la consecución de los objetivos del programa quede garantizada en los próximos 

años. 


