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Programa Operativo de Empleo Juvenil del FSE para el periodo 2014-2020. (Cofinanciaciéon de un maximo del 91,89%)

Eje Prioritario 5 Integracion sostenible en el mercado de trabajo de las personas jévenes que no se encuentran empleadas, ni participan en los sistemas de educacién ni formacion,
en particular en el contexto de la Garantia Juvenil IEJ/FSE

ObjetivoTematico 8. Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral

Prioridad de Inversion 8.2. La integracion sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes, en particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los sistemas de educacién o
formacidn, asi como los jévenes que corren el riesgo de sufrir exclusidn social y los procedentes de comunidades marginadas, también a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo - DG Trabajo, Formacion y Seguridad Laboral

Decreto 81/2016, de 27/12/2016, por el que se modifica el Decreto 213/2015. [2016/14259]

CE del Decreto 81/2016, de 27 de diciembre, por el que se modifica el Decreto 213/2015. [2017/368]

Decreto 213/2015, de 27/10/2015, por el que se aprueba el Plan Extraordinario por el Empleo en Castilla-La Mancha. [2015/13122].

CE del Decreto 213/2015, de 27/10/2015, por el que se aprueba el Plan Extraordinario por el Empleo en Castilla-La Mancha. [2015/13601].

Fomentar la formalizacion de contratos para la formacion y el aprendizaje de jovenes sin cualificacién para facilitar el acceso a un primer empleo de calidad vinculado a la formacion.

http://empleoyformacion.jccm.es/principal/empresas/ayudas-para-la-cualificacion-e-insercion-de-personas-desempleadas-convocatoria-2018/ayudas-para-la-formalizacion-de-
contratos-para-la-formacion-y-el-aprendizaje/

N2 DE PERSONAS PARTICIPANTES
PREVISTAS

2.718.000 € 600 personas con estudios de ensefianza primaria (CINE 1) o
o secundaria (CINE 2) (250 hombres y 350 mujeres)
Convocatoria de subvenciones

Baremos Estandar de Costes Unitarios

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, las sociedades laborales o cooperativas, las comunidades de bienes, las sociedades civiles
y las entidades sin animo de lucro que realicen contrataciones de trabajadores con las condiciones establecidas en el presente decreto.

a) Jévenes mayores de 16 y menores de 30 afios, inscritos y en situacién de beneficiarios en el fichero del SNGJ con fecha anterior al inicio de la relacién laboral.

b) Jévenes mayores de 16 y menores de 30 afios, no inscritos en el SNGJ que, pero que reuniendo los requisitos para ser beneficiarios de dicho sistema, hayan solicitado su inclusién
en el mismo con fecha anterior al inicio de la relaciéon laboral.

c) Mujeres que tengan la condicion de victimas de violencia de género.

d) Personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33% que, con anterioridad al inicio de la relacidn laboral, se encuentren desempleadas e inscritas
como demandantes de empleo en las Oficinas de Empleo de CLM.

e) Trabajadores/as en riesgo de exclusién social, avalados/as con informe de los Servicios Sociales competentes.”

1. El pago de las ayudas se ingresara en la cuenta bancaria indicada por los beneficiarios en el modelo normalizado de solicitud, procediéndose al abono total de las mismas junto con la resolucion de
concesion de la subvencién, una vez realizada la comprobacion del contrato de trabajo, el alta en seguridad social de la persona contratada en la empresa y el cumplimiento del resto de los requisitos
previstos en el presente decreto.
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2. Entodo caso, dicho pago no podra realizarse en tanto los beneficiarios no se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha o sean deudores por resolucion de reintegro.

IMPORTE DE LAS AYUDAS | Se subvencionard la formalizacion de los contratos para la formacién y el aprendizaje, que retinan las condiciones establecidas en el presente decreto, con una cantidad de 5.140,00 euros

por contrato.

PRESENTACION DE | El plazo maximo de presentacion de solicitudes se extendera desde el dia siguiente a la publicacion del presente decreto, hasta el dia 31 de octubre de 2017.
SouiciTubes | Las solicitudes relativas a los contratos para la formacion y el aprendizaje se dirigiran a la Direccion General competente en materia de formacion profesional para el empleo.
Las solicitudes se presentaran Unicamente mediante el envio telemdtico de los datos a través del formulario incluido en la sede electrénica de la Administracion de la JCCM (https: //www.jccm.
es).

CALENDARIO DE EJECUCION
Desde el 31 de diciembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2018

DOCUMENTACION = - Anexo I.A.-Solicitud de subvencion por la formalizacién de contrato para la formacién y el aprendizaje (PEE CLM). Programa de Iniciativa para el Empleo y la Cualificacion Joven)
REQUERIDA = - Declaraciones responsables que se incluyen en los formularios de solicitud.

- Escritura publica de constitucion y estatutos, en su caso, inscritos en el registro correspondiente, Codigo de Identificacion Fiscal (CIF) y escritura de apoderamiento de la persona que
actla en nombre y representacion de la persona juridica.

- Contrato para la formacion y el aprendizaje, en el que conste expresamente una cldusula que indique “La presente accion serd objeto de cofinanciacion mediante el PO Regional FSE
2014-2020 de Castilla—La Mancha o por el PO de Empleo Juvenil del FSE” Si es persona fisica, documentacién acreditativa del poder de su representante, en su caso.

- Enelsupuesto de que la persona que se contrata pertenezca al colectivo con la condicidn de victimas de violencia de género en los términos de la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, la acreditacion a los efectos del Decreto que establece las bases reguladoras, se realizara
documentalmente a través de alguno de los medios previstos en la normativa vigente. También podra acreditarse mediante informe técnico emitido por el Instituto de la Mujer u
organismo que tenga las competencias en la materia.

- Enel supuesto de que la persona que se contrata pertenezca al colectivo de personas con discapacidad, acreditacion de tal condicién conforme dispone el Real Decreto 1414/2006,
de 1 de diciembre. Autorizacidn de la persona contratada, para comprobar sus datos laborales y académicos, cumplimentando el Anexo II.

- Informe de los Servicios Sociales competentes en el supuesto de que la persona contratada pertenezca al colectivo de trabajadores/as en riesgo de exclusién social.
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